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Convention
Territoriale Globale
(CTG) 2019-2022

GRANDANGOULEME

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 21 NOVEMBRE 2019

LE VINGT ET UN NOVEMBRE DEUX MILLE DIX NEUF a 17h30, les membres
du conseil communautaire se sont réunis au siége de la communauté
d'agglomération de GrandAngouléme - 25 boulevard Besson Bey a
ANGOULEME suivant la convocation qui leur a été adressée par Monsieur le
Président.

Date d’envoi de la convocation : 15 novembre 2019
Secrétaire de séance : Georges DUMET

Membres présents :

Jean-Francois DAURE, Jean-Marie ACQUIER, Sabrina AFGOUN, Michel
ANDRIEUX, Anne-Marie BERNAZEAU, Anne-Sophie BIDOIRE, André
BONICHON, Xavier BONNEFONT, Laid BOUAZZA, Jacky BOUCHAUD, Patrick
BOURGOIN, José BOUTTEMY, Catherine BREARD, Michel BUISSON, Gilbert
CAMPO, Monigue CHIRON, Jean-Marc CHOISY, Frangoise COUTANT,
Catherine DEBOEVERE, Francoise DELAGE, Bernard DEVAUTOUR, Denis
DOLIMONT, Georges DUMET, Denis DUROCHER, Annette FEUILLADE-
MASSON, Jeanne FILLOUX, Jean-Jacques FOURNIE, Martine FRANCOIS-
ROUGIER, Thierry HUREAU, Isabelle LAGRANGE, André LANDREAU,
Elisabeth LASBUGUES, Francis LAURENT, Bertrand MAGNANON, Annie
MARAIS, Jean-Luc MARTIAL, Thierry MOTEAU, Francois NEBOUT, Dominique
PEREZ, Yannick PERONNET, Marie-Hélene PIERRE, Jean REVEREAULT,
Mireille RIOU, Bernard RIVALLEAU, Gérard ROY, Zahra SEMANE, Jean-Luc
VALANTIN, Roland VEAUX, Philippe VERGNAUD, Anne-Laure WILLAUMEZ-
GUILLEMETEAU, Vincent YOU,

Ont donné pouvoir :

Danielle CHAUVET a Elisabeth LASBUGUES, Jean-Claude COURARI a Denis
DOLIMONT, Véronique DE MAILLARD a Vincent YOU, Gérard DEZIER a
Bertrand MAGNANON, Frangois ELIE a Philippe VERGNAUD, Maud
FOURRIER a Jean-Francois DAURE, Joél GUITTON a Patrick BOURGOIN,
Philippe LAVAUD a Jeanne FILLOUX, Michaél LAVILLE a Yannick PERONNET,
Annie MARC a Jean-Luc VALANTIN, Catherine PEREZ a Jacky BOUCHAUD,
Christophe RAMBLIERE a Michel BUISSON, Alain THOMAS a Thierry HUREAU

Excusé(s) :

Véronique ARLOT, Gérard BRUNETEAU, Bernard CONTAMINE, Jacques
DUBREUIL, Guy ETIENNE, Michel GERMANEAU, Fabienne GODICHAUD,
Pascal MONIER, Jean-Philippe POUSSET, Bruno PROUX, Eric SAVIN



Communauté d’Agglomération du Grand Angouléme

DELIBERATION

CONSEIL COMMUNAUTAIRE DU 21 NOVEMBRE 2019 N° 2019.11.326

ENFANCE - JEUNESSE Rapporteur : Madame WILLAUMEZ-GUILLEMETEAU

CONVENTION TERRITORIALE GLOBALE (CTG) 2019-2022

La caisse d’allocations familiales (CAF) a des champs d’intervention multiples (petite-
enfance, enfance, jeunesse, parentalité, animation de la vie sociale, logement et amélioration
du cadre de vie, accés aux droits, accessibilité aux services...), quelle décline dans une
approche territoriale globale, et qui croisent ceux de GrandAngouléme, inscrits dans les
compétences et le projet de territoire de I'agglomération.

La CTG, qui est le nouveau cadre de toutes les interventions de la CAF sur un territoire,
est une convention de partenariat co-construite entre la CAF et GrandAngouléme, visant a
renforcer I'efficacité, la cohérence et la coordination des actions, afin d’apporter des réponses
pertinentes aux besoins des familles.

Ce partenariat s’est tout d’abord concrétisé en novembre 2017 par la signature d’un
premier accord cadre de Convention Territoriale Globale (CTG) et d'un Contrat Enfance
Jeunesse (CEJ), pour la période 2017/2018.

Cette contractualisation a permis, a l'issue d’'un diagnostic partagé, mené en partenariat
par la CAF et le service Enfance Jeunesse, d’identifier les caractéristiques et les besoins du
territoire, et d’en déduire des axes prioritaires pour les champs d’intervention a privilégier.

Concrétement, la Convention Territoriale Globale définit un objectif commun, le projet
social de territoire de GrandAngouléme, et un cadre pour traiter de problématiques locales
nécessitant une stratégie communautaire.

Elle appuie également l'ingénierie territoriale a travers le financement d’une coordination
communautaire, en charge d’animer cette CTG et les actions qu’elle propose en matiére de
Petite Enfance, Enfance, Jeunesse, et Parentalité.

La durée d’application de la Convention Territoriale Globale est fixée pour une période
de 4 ans, de 2019 a 2022.

Pendant cette période, la CTG vient en complément des divers engagements de la CAF
sur le territoire de GrandAngouléme, et notamment des financements liés aux différents
Contrats Enfance-Jeunesse (CEJ) en cours de négociation sur les 38 communes.

GrandAngouléme, la Caisse d’'Allocations Familiales de la Charente, les 38 communes
de l'agglomération, les syndicats intercommunaux SIVOM ASBAMAVIS ; SIVU Enfance-
Jeunesse Isle d’Espagnac — Ruelle — Mornac — Touvre ; SIVU créche familiale de Saint-Yrieix,
Gond-Pontouvre, Fléac, Champniers, Vindelle ; SIVU créeche La Couronne - Roullet Saint
Estéephe — Nersac ainsi que I'Etat, le Département, 'Education Nationale et la MSA des
Charentes seront co-signataires de la CTG.




Communauté d’Agglomération du Grand Angouléme

Je vous propose :

D’APPROUVER la Convention Territoriale Globale (CTG) passée entre la Caisse
d’Allocations Familiales de la Charente (CAF), GrandAngouléme, les syndicats
intercommunaux SIVOM ASBAMAVIS ; SIVU Enfance-Jeunesse Isle d’Espagnac — Ruelle —
Mornac — Touvre ; SIVU créche familiale de Saint-Yrieix, Gond-Pontouvre, Fléac, Champniers,
Vindelle ; SIVU créeche La Couronne- Roullet Saint Estéphe — Nersac, I'Etat, le Département de
la Charente, I'Education Nationale, la MSA des Charentes et les 38 communes de
'agglomération de GrandAngouléme, pour une durée de 4 ans a compter du 1¢" janvier 2019,

D'AUTORISER Monsieur le Président ou toute personne diiment habilitée a signer tous
les documents se référant a la présente délibération.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE
A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES,
ADOPTE LA DELIBERATION PROPOSEE.

Certifié exécutoire :

Recu a la Préfecture de la Charente le : Affiché le :

02 décembre 2019 02 décembre 2019
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Convention

territoriale Acte d’engagement
globale

Les interventions de la Caf de la Charente participent activement a la solidarité nationale, en s’exercant au
quotidien dans I'attention portée aux situations de vulnérabilité et aux difficultés que peut rencontrer a tout
moment chaque allocataire. Investir dans la solidarité, c’est aussi faire une place a chacun et garantir que des
territoires, des quartiers, des lieux de vie ne restent pas en dehors de la protection sociale et plus généralement de
I'action publique.

Dans un contexte marqué par I'évolution du paysage territorial, et afin de garantir la déclinaison des politiques
publiques sur les territoires, au plus pres des besoins des usagers, la Caf de la Charente entend développer et
assumer une triple posture :

- un réle d’opérateur, qui assure un haut niveau de qualité de services, orienté vers le bénéficiaire et, en
particulier, sur le paiement du juste droit et I'accés aux droits,

- un role de régulateur et d’animation des politiques qui adopte une posture d'ensemblier et parfois de
catalyseur des projets partenariaux pour favoriser I'émergence de nouvelles offres d'équipements ou de
services,

- un role d’investisseur qui donne l'impulsion dans les territoires et promeut les actions en faveur de
I'investissement social et environnemental.

Acteur majeur de la politique familiale et sociale, elle assure quatre missions essentielles :

- aider les familles a concilier vie professionnelle, vie familiale et vie sociale ;
- faciliter la relation parentale, favoriser le développement de I’enfant et soutenir les jeunes ;
- créer les conditions favorables a I'autonomie, a I'insertion sociale et professionnelle ;

- accompagner les familles pour améliorer leur cadre de vie et leurs conditions de logement.

Qu’il prenne la forme de prestations monétaires (prestations familiales, sociales, logement), d’aides permettant de
développer des services (accueil individuel et collectif du jeune enfant, loisirs des enfants et des adolescents,
autonomie et citoyenneté des jeunes) ou d’une offre d’accompagnement social, I'investissement de la Caf de la
Charente contribue a une offre globale de services aux familles.

En se consacrant prioritairement aux territoires et aux publics les moins bien servis, I'action publique de la Caf
s’inscrit dans une démarche territoriale et dans une dynamique de projet sur des champs d’intervention communs
comme I'enfance, la jeunesse, le soutien a la parentalité, la politique de la ville, la vie des quartiers, le logement.

La Caf de la Charente et la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme prennent en compte le nouveau
schéma départemental de coopération intercommunale (qui passe de 20 a 9 Epci au 1°" janvier 2017), pour

développer un partenariat stratégique, matérialisé par la signature d’une convention territoriale globale.

La priorité est donnée au projet de territoire qui permet a la Caf de la Charente et Communauté d’agglomération
de GrandAngouléme d’articuler leur savoir-faire et de partager la méme vision du développement territorial.

Dans la phase d’observation partagée, cette approche d’ensemblier permet d’aller a I'encontre de I'émiettement
des politiques notamment a destination de la jeunesse ainsi que du cloisonnement des acteurs publics.
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La convention territoriale globale, nouveau cadre politique de référence, fait le lien entre I'ensemble des politiques
publiques présentes sur le territoire. Elle favorise le croisement des différents schémas existants (schéma
départemental des services aux familles, schéma directeur d’animation de la vie sociale...) tout en ayant le souci de
I’'adaptabilité et de la cohérence avec le projet de territoire.

C’est pourquoi, dans la perspective d’intervenir en cohérence avec les orientations générales déclinées dans le
présent préambule, la Caf de la Charente et la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme souhaitent

s’engager dans une convention territoriale globale de services aux familles.

Le Président

du Conseil d’administration de la Caf

de la Charente

Gérald Gervais

Pour les communes de la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme

Le Maire

de la commune d’Angouléme

Xavier Bonnefont

Le Maire
de la commune de Bouéx

Michel Andrieux

Le Maire
de la commune de Claix

Dominique Pérez

Le Maire

de la commune de Fléac

Guy Etienne

Le Directeur
de la Caf de la Charente

Philippe Arnould

Le Maire
de la commune
d’Asnieres-sur-Nouere

Gilbert Campo

Le Maire
de la commune de Brie

Michel Buisson

Le Maire
de la commune de Dignac

Frangoise Delage

Le Maire

de la commune de Garat

Jean-Marc Choisy
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Le Président

de la Communauté d’agglomération

de GrandAngouléme

Jean-Frangois Dauré

Le Maire
de la commune de Balzac

Jean-Claude Courari

Le Maire

de la commune de Champniers

Jeanne Filloux

Le Maire
de la commune de Dirac

Alain Thomas

Le Maire

de la commune de Gond-Pontouvre

Gérard Dezier



Le Maire
de la commune de Jauldes

Eric Savin

Le Maire
de la commune de L’Isle d’Espagnac

Marie-Héléne Pierre

Le Maire
de la commune de Mornac

Francis Laurent

Le Maire
de la commune de Plassac-Rouffiac

Georges Dumet

Le Maire
de la commune de Ruelle-sur-Touvre

Michel Tricoche

Le Maire
de la commune
de Saint-Yrieix-sur-Charente

Denis Dolimont

Le Maire
de la commune de La Couronne

Jean-Frangois Dauré

Le Maire
de la commune
de Magnac-sur-Touvre

Bernard Contamine

Le Maire
de la commune
de Mouthiers-sur-Boéme

Michel Carteret

Le Maire
de la commune de Puymoyen

Gérard Bruneteau

Le Maire
de la commune de Saint-Michel

Fabienne Godichaud

Le Maire
de la commune de Sers

Roland Veaux
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Le Maire
de la commune de Linars

Michel Germaneau

Le Maire
de la commune de Marsac

Jean-Marie Acquier

Le Maire
de la commune de Nersac

André Bonichon

Le Maire
de la commune
de Roullet-Saint-Estephe

Gérard Roy

Le Maire
de la commune de Saint-Saturnin

Anne-Marie Bernazeau

Le Maire
de la commune de Sireuil

Jean-Luc Martial



Le Maire Le Maire
de la commune de Soyaux de la commune de Torsac
Frangois Nebout Catherine Bréard
Le Maire Le Maire
de la commune de Trois Palis de la commune de Vindelle
Denis Durocher Bruno Proux
Le Maire

de la commune de Voulgezac

Thierry Moteau

Le Maire
de la commune de Touvre

Brigitte Baptiste

Le Maire
de la commune de Vceuil-et-Giget

Monique Chiron

Le Maire

de la commune de Vouzan

Thierry Hureau

Pour les syndicats intercommunaux de la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme

La Présidente

Le Président

du Sivom des Asbamavis du Sivu Enfance-Jeunesse des communes
de L'lsle d’Espagnac, Mornac, Ruelle sur Touvre

Martine Liége - Talon

La Présidente

Guillaume Marsat

La Présidente

du Sivu creches des communes du Sivu créeche familiale des communes
de La Couronne, Nersac, Roullet St Estephe de Saint-Yrieix, Gond-Pontouvre,

Zahra Semane
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Fléac, Champniers, Vindelle

Annette Feuillade - Masson



Avec la participation de I'Etat, de I'Education nationale, de la Mutualité Sociale Agricole des Charentes et du
Conseil départemental.

Pour I'Etat, Pour le Conseil Départemental, Pour I'Education nationale,
La Préféte Le Président La Directrice Académique
Marie Lajus Frangois Bonneau Marie-Christine Hébrard

Pour la Msa des Charentes,

Le Directeur

Edgard Cloérec
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Convention

territoriale
globale

@ Contexte local

Au 1¢r janvier 2017, la Communauté d’Agglomération
de GrandAngouléme a changé avec le regroupement
des trois Communautés de Communes voisines
Braconne-Charente, Charente-Boéme-Charraud et
Vallée de I'Echelle. Le territoire s’est agrandi passant
de 16 a 38 communes, de 106 000 a 141 000
habitants et de 193 a 643 km?2.

GrandAngouléme occupe aujourd’hui une place
privilégiée en Nouvelle-Aquitaine, directement située
dans l'aire métropolitaine bordelaise et a égale
distance des trois anciennes capitales régionales.

La mise en service de la LGV Océane en juillet 2017,
offre des perspectives de développement importantes
dans cette relation territoriale Angouléme-Bordeaux en
plein essor.

Ces mutations territoriales récentes interviennent sur
un espace qui subissait depuis plus de 10 ans une
croissance économique et démographique ralenties.

L’agglomération reste actuellement confrontée a des
difficultés démographiques liées a un vieillissement de
la population et un départ du territoire de ses jeunes
habitants. GrandAngouléme est historiquement un
territoire industriel. Plusieurs secteurs d’activités et
entreprises ont cessé ou réduit leur production
localement, entrainant un niveau de chémage élevé et
des difficultés socio-économiques, aujourd’hui bien
présentes. Le niveau de qualification et les revenus
sur le territoire sont, en moyenne, plus bas que ceux
d’agglomérations comparables dans le Grand Ouest.
Dans cette période de transition du tissu économique
local, Angouléme et son agglomération possedent peu
d’entreprises et d’emplois des fonctions
métropolitaines. Or aujourd’hui, ce sont bien les
territoires dotés en fonctions métropolitaines qui
croissent le plus vite.

Néanmoins, [lactivité économique locale, qui se
diversifie et se tertiarise, peut insuffler un nouvel élan
au territoire, autour de filiéres d’avenir comme l'image,
le numérique, les banques et assurances, tout en

Portrait social
du territoire

s’appuyant sur ses industries historiques de la
mecatronique comme locomotives économiques.
Certains indicateurs montrent une reprise des
créations d’emplois et d’établissements depuis 2016.
La nouvelle donne territoriale liée a I'ouverture de la
LGV et au rapprochement d’Angouléme avec
Bordeaux et Paris, a généré l'intérét d’investisseurs
économiques et immobiliers pour le territoire
communautaire.

Cette attractivité retrouvée doit encore étre confirmée
au cours des années a venir. Mais GrandAngouléme
posséde les atouts pour accompagner et accentuer
cette reprise.

Son offre d’équipements et de services importante que
lui confére le statut de Préfecture de département. Le
territoire accueille des administrations, des services de
santé, des établissements d’enseignement, des
commerces, des services de transport qui renforcent le
potentiel attractif du territoire.

L’accés au logement reste relativement facile avec des
tarifs abordables et une tension faible sur le marché.
De plus, GrandAngouléme se situe dans un
département doté de réelles richesses patrimoniales,
historiques et naturelles, mais souvent peu connues.
Par rapport a sa taille, GrandAngouléme possede une
offre culturelle trés développée, avec des événements
majeurs comme le Festival International de la Bande
Dessinée et le Festival du Film Francophone, de
renommeées internationales et nationales.

Enfin, des projets phares sont en train de voir le jour,
afin d’améliorer le cadre de vie et de respecter
davantage I'environnement. Ainsi, le Bus a Haut
Niveau de Service, le lancement de nouvelles
opérations de renouvellement urbain (Oru), la
reconversion de friches économiques ou l'inscription a
la démarche de Territoire a Energie Positive,
contribuent au potentiel attractif du territoire.
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Portrait social du territoire

Eléments démographiques

CCdu

Evolution de la population

CC Val de Charente
]

CC Ceeur de
Charente

Rouillacais

Taww d'évolution annuelle de la population
B o2 a0s% 5)
[ Josesoz @

Mombre d'habitants
70 000
Q CC des 4B Sud
Charente
35000
0 7000

CA DU GRAND ANGOULEME CHARENTE

Nombre d'habitants 141175 353 853
Taux de natalité 10,8%o 9,9%0
Ménages et familles
Nombre de ménages 65 826 161762
Part de familles monoparentales 15,6% 12,9%
Part de ménages d'une seule 37.2% 34,3%
personne
Activité et chomage
Personnes actives (15-64 ans) 65 872 159 752
Taux de chdmage 15,9% 13,8%
Nombre de ménages fiscaux 62 139 154 980
Part des ménages fiscaux 56,1% 52,4%

imposés

Logement
Nombre de logements 73349 193480

Part des logements occupés par

e 58,2% 66,7%
leurs propriétaires

Source: Insee 2014
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L'offre Caf

Répartition de la population couverte par la Caf

CA du Grand
Angouléme

Nombe d’habitants
couverts par la Caf

O

Part des habitants couverts par la Caf

| BRI
[ ELTE:EN @
|:|34.1%é 37,7% (4)

66 627

CA DU GRAND

ANGOULEME CHARENTE
Allocataires 28 958 60 591
Revenu garanti et compléments
RSA 5144 9673
PPA 6 668 14 123
Aah 2769 6379

Prestations d’accueil du jeune enfant

Prime naissance / adoption 100 217

Allocation de base 3640 7 812
AEEH 448 1008
CMG 1378 4048

Prestations d’entretien

Allocation familiales 2811 7 256
Complément familial 1544 3570
ASF 2020 3933
ARS 6 448 15 281
AEEH 454 1032
Ajpp et Complément Ajpp 7 26

Aide au logement

Montant versé par la Caf

Action Sociale
12 141 897 €
(7%)

Prestations

Familiales
163 722 630 €
(93%)

CA DU GRAND

EQUIPEMENTS ANGOULEME CHARENTE
Prestation de Service Ordianaire (PSO)
Accueil Jeunes 7 10
Extrascolaire 42 88
Périscolaire 76 133

Prestation de Service Unique (PSU)

Creche collective 2 5
Creche familiale 4 5
Halte garderie 7 20
Lieu d'accueil enfants parents 6 24
Micro Creche 0 2
Multi_accueil 11 23
Relais assistants maternels 10 31
Centres Sociaux/ Animation collective et locale
Animation locale 1 5
Centre social 11 22
Cenfrfesoaal animation collective 11 22
familiale

Contrat local d'accompagnement
scolaire (CLAS)

ALF 2 806 7 181 Foyer Jeunes Travailleurs (FJT)
ALS 5933 11 396 Médiation familiale
APL 7 836 12 646 TOTAL 204 416
Allocataires par groupe de prestations familiales contrat Subventions et prestations Action Sociale
ontra
Enfance
Revenu garanti Jeunesse
5 3445913 €
compléments (28%)
27 Prestationde
PAS
184 317 €

Prestations
d'entretien
36%

Source: données Caf 2016

(2%)

Subvention
Prét Collectif
403 448 €
(3%)

1N

kA oy @ mamem




Portrait social du territoire

Communauté d’Agglomération de GrandAngouléme

l. Portrait démographique du territoire

PRINCIPALES CARACTACTERISTIQUES

v’ Une population en trés légére augmentation et vieillissante

v' Une augmentation des ménages composés d’un homme seul, des familles monoparentales, une
diminution du nombre de couples

v’ Une augmentation du nombre d’allocataires et du nombre d’allocataires isolés ou monoparents.

1. Données de cadrage sur la population

1.1 Population en trés légére augmentation

La Communauté d’Agglomération de GrandAngouléme compte 141 175 habitants selon les derniéres
données du recensement INSEE 2014. Avec ses 38 communes, elle est I'EPCI la plus peuplée sur les 9
que compte la Charente.

Sa population a connu une augmentation annuelle moyenne de 0,26 % sur la période 2009-2014
(+ 1830 habitants sur la période). Cette augmentation est légérement supérieure au taux du département
qui est de 0,13 %. Par rapport aux autres EPCI, nous sommes plutét sur une dynamique de hausse.

Ce sont les communes a la périphérie de I'EPCI telle qu’Asniéres-sur-Noueére, La Couronne, ou Roullet-St-
Estephe qui augmentent le plus en population au détriment des communes du centre telles
qu’Angouléme ou Soyaux.
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

Evolution annuelle moyenne de la population entre 2009 et 2014
(Communes de la CA de GrandAngouléme)

Evolution de ia

papufabon (%)

04 4.35(13)
1,50 & 0,13 (8)
8,40 4 -1,67 (8)
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

1.2 Solde migratoire positif

Variation annuelle moyenne de la population entre 2009 et 2014

3,0%
2,5%
2,0%
1,5%
1,0%
0,5%
0,0% || —

2,50%

0,26% 0,13%

CA du Grand Angouléme Charente France Métropolitaine

La population de GrandAngouléme augmente grace a un solde migratoire positif qui compense un solde naturel négatif
(plus de décés que de naissances). Alors que le solde des entrées-sorties de I'ensemble du département se situe a
0,24 %, celui de GrandAngouléme est a 0,66 % (le plus élevé du département étant I'EPCI du Rouillacais a 0,93 %).

1.3 Taux de natalité supérieur a celui du département

Le taux de natalité est de 10,8 %o pour la période 2009-2014. C’est I'un des taux les plus élevés du département aprés
le Rouillacais qui est de 11,2 %o. La CA de GrandAngouléme a ainsi un taux de natalité supérieur au département
(9,9%0) mais inférieur a celui de la France métropolitaine (12,2 %o).

1.4 Population vieillissante

2014 2009 Variation
ENSEMBLE 141 175 139 345 1,3%
POPULATION 0-19 ANS 31887 32008 -0,4%
POPULATION 20-29 ANS 15927 15998 -0,4%
POPULATION 30-49 ANS 35348 36 877 -4,1%
POPULATION 50-59 ANS 19 868 20435 -2,8%
POPULATION 60-69 ANS 17 861 14 583 22,5%
POPULATION 70 ANS ET PLUS 20284 19 444 4,3%

Source : Insee

L’augmentation de la population porte principalement sur la tranche des 60-69 ans qui connaissent une forte
progression avec une variation de + 22,48 % et les 70 ans et plus dans une moindre mesure. Les tranches de
population des moins de 59 ans, sont toutes en diminution.

Le vieillissement de la population de GrandAngouléme reste inférieur a celui de la Charente mais est nettement plus
élevé que celui de la France métropolitaine.
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

Variation annuelle moyenne de la population entre 2009 et 2014
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0,5%

0,0%

CA du Grand Angouléme

Charente

1.5. Des allocataires toujours nombreux

France Métropolitaine

Le nombre d’allocataires de GrandAngouléme a augmenté de 11,1 % entre 2009 et 2016. Ce taux se traduit par une
évolution annuelle moyenne de 0,9 %. La moitié des allocataires sont agés de 30 a 49 ans et 1/3 d’entre eux ont moins

de 30 ans.

En 2016, 66 527 personnes sont couvertes par les prestations de la Caf sur I'Epci de GrandAngouléme, soit un taux de
couverture de 47,1 %. Entre 2009 et 2016, le nombre de personnes couvertes par la Caf a augmenté de 4,7 %. Ce taux
d’évolution est supérieur a celui de la Charente (1,9%).

Document provisoire / CTG GrandAngouléme / Octobre 2019

Grand Angouléme Charente
2009 Variation 2009 Variation
ALLOCATAIRES 28958 26072 11,1% 60591 55710 8,8%
ALLOCATAIRES AVEC ENFANTS 13980 13749 1,7% 31727 32018 -0,9%
PERSONNES COUVERTES 66 527 63524 4,7% 146 673 143 982 1,9%
ALLOCATAIRES 0-19 ANS 900 625 44,0% 1209 899 34,5%
ALLOCATAIRES 20-29 ANS 6572 5804 13,2% 12 058 10749 12,2%
ALLOCATAIRES 30-49 ANS 14542 13789 5,5% 32026 31116 2,9%
ALLOCATAIRES 50-59 ANS 3658 2832 29,2% 8077 6180 30,7%
ALLOCATAIRES 60 ANS ET PLUS 3284 3022 8,7% 7217 6761 6,7%
Source : Caf
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

2. Ménages et familles

2.1 a) Une croissance du nombre de ménages d'une personne seule et du nombre de familles

monoparentales

Sur GrandAngouléme, |"évolution positive du nombre de ménages (3,8 %) est marquée par une hausse conséquente du
nombre de ménages composés d’une personne (11,1 %) ainsi que le nombre de ménages monoparentaux (10,2 %).

A l'inverse, les ménages composés d’un couple connaissent une évolution négative entre 2009 et 2014 : - 0,2% pour
les couples sans enfant et -5,6 % pour les couples avec enfants.

2014 2009 Variation
ENSEMBLE (Nombre de ménages) 65 826 63 404 3,8%
Ménages d'une personne 24789 22 306 11,1%
Ménages de plusieurs personnes sans famille 1344 1188 13,1%
Ménages avec famille(s) dont la famille principale est : 39693 39910 -0,5%
- un couple sans enfant 19922 19957 -0,2%
- un couple avec enfant(s) 13 515 14321 -5,6%
- une famille monoparentale 5321 4827 10,2%
- une famille isolée sans enfant 935 805 16,1%

Source : Insee

b) Une croissance du nombre d'allocataires isolés et d'allocataires monoparents

Parallélement a I’évolution des ménages, les mémes tendances sont observées au niveau des allocataires, méme si les
taux sont proportionnellement plus importants pour ces derniers.

Le nombre de familles allocataires composées d’un couple est en baisse tandis que les allocataires monoparents et les
isolés augmentent considérablement. En effet, le nombre d’allocataires isolés a évolué de presque 25 % entre 2009 et
2016 et le nombre d’allocataires monoparents a augmenté de presque 15 %.

Les personnes isolées constituent 46,4 % des allocataires et 31,2 % sont des couples avec enfants; 17,1 % sont des
monoparents et seulement 5,3 % des foyers allocataires sont des couples sans enfants.

2016 2009 Variation
ENSEMBLE (Allocataires) 28 958 26072 11,1%
Couples sans enfant 1533 1555 -1,4%
Couples avec enfant(s) 9041 9448 -4,3%
Isolés 13 445 10768 24,9%
Familles monoparentales 4939 4301 14,8%
Source : Caf
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

2.2 Une majorité d'allocataires isolés

Un peu moins de la moitié des allocataires Caf résidant sur GrandAngouléme sont des personnes seules sans enfant a
charge.

Les personnes agées de 40 a 50 ans sont les plus représentées. Entre 2009 et 2016, les isolées entrant dans cette
tranche d’age ont augmenté de 33,7 %.

Variation

ALLOCATAIRES ISOLES 13445 10768 24,9%

Isolés moins de 25 ans 3283 2579 27,3%

Isolés 25 -39 ans 3590 2774 29,4%

Isolés 40 - 50 ans 3855 2884 33,7%

Isolés 60 ans et plus 2715 2531 7,3%

Isolés ageinconnu 2 0 -

Source : Caf

Marquée par une augmentation importante des isolés actifs occupés

93 % des allocataires isolés et étudiants charentais résident sur le GrandAngouléme. Ils représentent 11,4 % des
allocataires isolés de la Communauté d’Agglomération.

Plus de 55 % des isolés hors étudiants sont des actifs occupés (dont 37,3 % en emploi), 27,4 % sont inactifs et 17,2 %
sont retraités.

2016 2009 Variation
ALLOCATAIRES ISOLES HORS ETUDIANTS 11914 9398 26,8%
Isolés avec emploi 4443 2536 75,2%
Isolés au chomage 2152 1713 25,6%
Isolés inactifs 3263 3003 8,7%
Isolés retraités 2056 2146 -4,2%
Source : Caf
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

Répartition des allocataires isolés selon la commune de résidence
(Communes de la CA de GrandAngouléme)

Nombre d"allocataires izolés
7 500 [EH)
100021999 (1)
~Ruelle-Sur-Touvr w5 ? il
: 100 & 499 (9)
50 4 99 (6)
0 & 49 (18)

Gond-Pontouvra

Angouléme
Soyaux

La Couronne

Le nombre d’allocataires isolés diminue au fur et 3 mesure que I'on s’éloigne du centre. En d’autres termes, le
plus grand nombre d’allocataires isolés de cet Epci est concentré au niveau des communes du centre de
GrandAngouléme.

Les communes d’Angouléme, de Soyaux et La Couronne regroupent a elles seules 72,5 % des isolés, en
comptant respectivement 7 479, 1 029 et 966 allocataires isolés.
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

2.3 Davantage de foyers allocataires avec enfants

Malgré la baisse du nombre de familles avec enfants au niveau de la population (- 1,6% entre 2009 et 2014), le
nombre d’allocataires avec au moins un enfant a charge connait une évolution positive (+ 1,7 % entre 2009 et
2016).

Cependant, la CA de GrandAngouléme compte davantage de familles sans enfant que de familles avec enfants.
En effet, plus de la moitié de I’ensemble des foyers sont soit des couples sans enfants, soit des personnes
isolées : 52,5 % pour la population et 51,7 % pour les allocataires.

Allocataires avec enfants Part des familles
Aucun enfant 14978 12323 51,7%
lenfant 4784 4631 16,5%

2 enfants 6428 6 456 22,2%

3 enfants ou plus 2768 2662 9,6%

Source : Caf

La moitié des foyers allocataires avec enfants ont deux enfants et une famille sur trois a un seul enfant. Toutefois,
le nombre d’allocataires ayant 2 enfants a baissé de 0,4 % entre 2009 et 2016.

Les tendances d’évolution au niveau de la population et auprés des allocataires sont différentes. Si le
GrandAngouléme compte moins de familles avec 1 ou trois enfants qu’en 2009, chez les allocataires, on
constate des taux d’évolution positifs (3,3 % et 4 %).

Les allocataires sans enfant enregistrent I’évolution la plus importante entre 2009 et 2016 (+ 21,5 %).

Evolution des familles allocataires selon le nombre d'enfants
(2009-2016)

21,5%
21%
W Population
B Allocataires
16%
11,1%
11%
6%
33% 4.0%
1% 0.5
T T
-0,5%
-2.3%
4% EMSEMBLE Aucun enfant 1 enfant 2 enfants 3 enfants ou plus
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

2.4 Progression de la monoparentalité

Sur le GrandAngouléme, 8 % des ménages sont constitués par une famille monoparentale en 2014. Ce taux est
[égérement supérieur a celui de la Charente et de la France métropolitaine (6,8 % et 7,5 %).

Entre 2009 et 2014 le nombre de monoparents a augmenté de 10,2 % sur GrandAngouléme, 13,1 % en
Charente et 10 % en France métropolitaine.

Taux d'évolution des ménages monoparentaux
{2009 - 2014)

14% -
12%
10%
8%
6%
4%

2%

CA Grand Angouléme Charente France meétropolitaine

Les familles monoparentales représentent 17 % des allocataires de GrandAngouléme en 2016. Elles couvrent 26
748 bénéficiaires, soit 40 % des personnes couvertes par les prestations Caf.

Les familles allocataires monoparentales sur GrandAngouléme sont composées a 90 % d’une mére avec enfant,
et a 10 % d’un pére avec enfants. Ces mémes proportions se trouvent respectivement pour la Charente et la
France métropolitaine a 91 % et 9 %.

54 % des allocataires monoparents occupent un emploi (57 % en Charente et 59 % en France métropolitaine),
19 % sont au chdémage (18 % en Charente et 16 % en France métropolitaine) et 27 % sont des inactifs (26 % en
Charente et 25 % en France métropolitaine).
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

Répartition des allocataires monoparents selon la commune de résidence
(Communes de la CA de GrandAngouléme)

i

Nombre d'allocataires monoparents
S
Saint-Yrieix- 400 &4 589 (1)
Sur-Charente Ruelle-Sur- 200 & 388 (4)
Gond- Touvre .
Pontouvre 100 a 199 (4)
504 93 (3)
Inférieur & 50 (23)

Angouléme
Soyaux

La Couronne

La majorité des monoparents de GrandAngouléme résident dans les communes centrales de I"Epci.

C’est au niveau des communes limitrophes de GrandAngouléme que l'on recense le moins d’allocataires
monoparents.
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

2.5 Diminution des trés jeunes enfants

En 2016, 25 535 enfants de moins de 20 ans sont bénéficiaires des prestations Caf.

La baisse du nombre d’enfants de moins de 20 ans & charge des allocataires concerne les enfants de moins de
trois ans ainsi que les enfants dgés de 18 a 19 ans.

Entre 2009 et 2016, le nombre d’enfants de moins de 3 ans connait une décroissance annuelle de 0,3 %. Chez
les 18-19 ans, cette variation annuelle moyenne est de - 0,7 %.

Evolution annuelle moyenne du nombre d'enfants a charge Caf

0,8%

0.6% 0.7%
0,6% 5%
0,4% 0.2%
0,2%

0,3% 0,7%
0,0% : . : . :

_0’2% .

0.4% Enfants 0-2 Enfants 35 Enfants 511 Enfants 12- Enfants 16- En 18-
4 AMNS ANS AMNS 15 AMNS 17 ANS

-0,6%

-0,8%

Source : Caf (BCA 2009 et 2016)
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

3. Situation de I’emploi

3.1 Croissance du taux d’activité

En 2014, 65 873 actifs sont comptabilisés dans la CA de GrandAngouléme. Le taux d’activité de I'Epci a
augmenté de 2,5 points entre 2009 et 2014 (72 % en 2009 et 73,8 % en 2014). En Charente, le taux d’activité
des 15 a 64 ans a évolué de 3,4 points.

L'évolution du taux d’activité est aussi positive chez les hommes que chez les femmes. Méme si le taux
d’activité des femmes est inférieur a celui des hommes, le taux d’évolution est légérement supérieur pour les
femmes (3,2 points contre 1,8 points). Toutefois, le taux d’évolution est toujours supérieur au niveau
départemental : 4,6 points chez les femmes et 2,4 points chez les hommes.

Population 15 a 64 ans Actifs Taux d'activité (%)
ENSEMBLE 89 237 65 873 73,8%
15a24ans 16193 7 349 45,4%
25a 54 ans 53094 48 557 91,5%
55a 64 ans 19950 9967 50,0%
Hommes 43998 33599 76,4%
15324 ans 8363 4116 49,2%
25a54ans 26104 24 589 94,2%
55a 64 ans 9531 4894 51,3%
Femmes 45 239 32274 71,3%
15a24ans 7830 3233 41,3%
25a54ans 26 990 23968 88,8%
55a 64 ans 10419 5073 48,7%

Source : Insee

3.2 Mais un taux de chémage supérieur au département et a celui de la France métropolitaine

Taux de chomage en 2014
16%

14%
12%
10%
8%
6%
4%
2%

0% .
CA du Grand Angouléme Charente France métropolitaine
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

4 . La situation financiéere

4.1 Allocataires a bas revenus

38,3 % des allocataires de Grand Angouléme ont des bas revenus, soit 23 433 personnes couvertes. Ce taux est
supérieur a celui de la Charente (37,1 %) et de la France métropolitaine (34,1 %).

Nb d'allocataires 3 bas revenus

| Bz )

1000419899 (1)
SO0 A 999 (1)

I
I
Gon B a0
]
[ ]

Saint-Yrieix-
ur-Charante

Pontouvre 1004209 (T)

L'lsle-
N

D'Es Infenieur 2 100 (24)
La Couronne
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

4.2 Enfants d’allocataires a bas revenus

En 2016, 9 816 enfants de moins de 25 ans sont a charge d’allocataires a bas revenus.

60 % de ces enfants ont moins de 12 ans et 30 % ont moins de 6 ans.

Part des enfants des allocataires d bas revenus selon leur Gge

30% 28.5%

25%
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20% ’
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Enfants 0-2 AN5 Enfants 3-5 ANS Enfants 611 ANS Enfants 12-15 Enfants 16-17 Enfants 18-24
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&
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

5. Le logement

5.1 Part importante des résidences principales occupées par leurs propriétaires

En 2014, 70 349 logements sont répertoriés dans la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme, dont
63 404 de résidences principales.

Parmi ces résidences principales, on compte: 70 % de maisons, 27,8 % d’appartements et 0,7 % qui
appartiennent a d’autres catégories.

58,5 % de ces résidences principales sont occupées par leurs propriétaires.

5.2 Situation des allocataires

L’Epci compte 15 901 allocataires bénéficiaires d’une aide au logement, ce qui représente 55 % de I’ensemble
des allocataires de GrandAngouléme.

Une majorité des allocataires bénéficiaires d’une aide au logement sont locataires du parc locatif privé.

Répartition des bénéficiaires d'une aide au
logement par parc

= Locat if Prive = Locatif Secial

= En Accession En Etablissement
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Portrait social de territoire : CA DE GRANDANGOULEME (2018)

Il. NOTRE OFFRE

PRESTATIONS FAMILIALES

Montant versé: 163 722 629 €

Repartition des allocataires par groupe de

prestations

Montant total
: attribue: E
| 175 B64 527 € '

ACTION SOCIALE
——

@\Momm versé: 12 141 897 f‘p//

Répartition des équipements selon le type

WPSU mPSO mFIT mCLAS m CS/Animation bocale » Mediation familiale
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Ce diagramme a pour objectif de metire en évidence les différents indicateurs caractéristiques de
GrandAngouléme par rapport a 'ensemble des Epci charentais. Cela afin d’identifier les enjeux prioritaires
pour le territoire.

Une population en légére augmentation...

En effet, I'évolution annuelle du nombre d'habitants sur GrandAngouléme est supérieure a la moyenne des
9 Epci charentais (moyenne centrée). La part des enfants couverts par la Caf représente plus d'un tiers des
enfants ayant moins de 18 ans (37 % contre 39 %).

Une précarité sociale plus accentuée par rapport aux autres Epci...

Sur GrandAngouléme, la part des allocataires au chémage ainsi que celle des bénéficiaires du Rsa est
supérieure de 2 points a la moyenne centrée : 17 % contre 15 % pour les allocataires au chémage et 18%
contre 16 % pour les bénéficiaires du Rsa. Cependant, la population allocataire de GrandAngouléme se
caractérise par un taux d’allocataires isolés de 46 %, soit 8 points supérieur a la moyenne centrée (38 %).
30 % de la population allocataire a un taux de dépendance a plus de 50 % des prestations. A noter, 22 %
des allocataires sont dépendants des prestations a 100 % de leurs revenus, soit prés d’'un quart des
allocataires. Cette proportion est supérieure de plus de 5 points au regard de la région et du national. 8 587
enfants sont issus de familles allocataires a bas revenus, représentant 22 % des enfants de moins de 25 ans
recensés sur le territoire.

Une forte concentration de la population en situation de Handicap ...

Parmi les bénéficiaires charentais des prestations liées au handicap, 44 % résident sur GrandAngouléme.
480 enfants répartis dans 454 familles bénéficient de I'Allocation d’Education de 'Enfant Handicapé. 2 769
allocataires percgoivent I'Allocation aux Adultes Handicapés.

Une couverture des 0-2 ans plus importante...

Avec une couverture de 68 %, les modes d'accueil des moins de 3 ans, ont une capacité théorique d'accueil
supérieure de 4 places comparativement a la moyenne des 9 Epci (64 places pour 100 enfants). La
concentration des équipements de GrandAngouléme financés par la Caf et mentionnée dans le diagramme,
représente l'implantation des multi-accueils, des créches collectives et créches familiales, des haltes-
garderies, des Relais d’Assistants Maternels, des Lieux d’Accueils Enfants-Parents, des centres sociaux et
d’'un Espace de Vie Sociale (Evs), du dispositif Clas et des services de médiation familiale,

Une part plus importante de locataires...

GrandAngouléme compte 47 % de locataires contre 44 % en moyenne sur 'ensemble des 9 Epci. 53 % de
propriétaires occupent leurs résidences principales contre 56 % pour la moyenne centrée.

15 % des bénéficiaires d'une Aide au Logement consacrent 30 % ou plus de leur budget aux charges
incombant au logement contre 16 % en moyenne centrée.
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Portrait social du territoire

CONSTATS

Données Caf au 31/12/2016

Le GrandAngouléme compte 28 958 allocataires ce qui représente 66 627 personnes couvertes soit un taux de
couverture de la population allocataire de plus de 47 %.

Cette population allocataire se caractérise comme suit :

13 980 familles dont 80% ont 1 ou 2 enfants et 20 % avec 3 enfants et plus,

32 % de couples avec enfants,

63 % d’allocataires isolés dont 17 % de familles monoparentales ; taux légerement supérieur a celui du
département (16,5 %) et de plus de 2 points supérieurs a celui de la région et du niveau national.

54 % d’allocataires monoparents occupent un emploi.

Plus de 50 % des parents allocataires sont bi-actifs.

Petite enfance

Le territoire compte 8 318 enfants de 0 a 5 ans révolus (31 %), dont 4 232 enfants de moins de 3 ans (20,4 %).
Décroissance annuelle du nombre d’enfants de moins de 3 ans : -0,3%/an entre 2009 et 2016.

Disparités territoriales de I'offre d’accueil et des équipements petite-enfance, enfance, jeunesse :

« Zones blanches, zones sous-dimensionnées (ex. Cdc Braconne-Charente et ex. Cdc Vallée de I'Echelle).

* Taux de couverture en mode de garde individuel et collectif des enfants de moins de 3 ans, supérieur au taux
national (60 % contre 54 %).

* Taux de couverture Petite Enfance 0-2 ans révolus : 101 %.

* Taux de couverture Petite Enfance 0-5 ans révolus : 50 %.

» L'offre d’accueil individuel reste majoritaire avec 2 477 places pour 845 assistants maternels.

» Développement de I'offre d’accueil collectif en 2016 avec création de 3 micro-creches qui porte le nombre de
places d’accueil a 1 079 pour 26 Etablissements d’Accueil du Jeune Enfant (Eaje).

Difficultés de recrutement de professionnels Petite Enfance pour les structures :

» Difficultés de recrutement d’assistants maternels pour 3 créches familiales sur les 5 du territoire.
« Difficultés de recrutement de personnel qualifié¢ dans les Eaje (Educatrice de jeunes enfants (Eje)), directrice
de créche, CAP Petite enfance pour des remplacements).

Le taux de couverture de I'offre d’accueil individuel et collectif sur le territoire, des enfants de moins de
3 ans (60 %) est supérieur au taux national (54 %) données Caf 2014.

Enfance

Le territoire compte 8 639 enfants de 6 a 11 ans révolus, soit 32 % des enfants allocataires.

% Liste des équipements Enfance disponible en annexe

= Taux de couverture des 6-17 ans sur GrandAngouléme : 40 %

= Baisse de la fréquentation ou fréquentation irréguliére dans les Alsh /classes moyennes et sur certains secteurs
géographiques.

= Difficultés de recrutement d’animateurs qualifiés.

= Taux d’encadrement ALSH en baisse.

= Disparité des grilles tarifaires des ALSH du territoire.

% Liste des structures Alsh disponible en annexe
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O Jeunesse

Le territoire compte 7 881 jeunes de 12 & 17 ans révolus, soit 29 % des jeunes allocataires.

= Déficit de politique jeunesse concertée, insuffisance de moyens dédiés.

= Difficultés de capter et de conserver les jeunes sur le territoire.

= Formations supérieures diversifiées offrant peu de perspectives d’emplois sur le territoire : 6 000 étudiants,
6 000 lycéens (11 lycées) et 5 921 collégiens (14 colleéges) sur GrandAngouléme.

O Soutien a la fonction parentale

% Liste des équipements disponible en annexe

L’évaluation des dispositifs mis en place dans le cadre de la parentalité fait apparaitre :

= Un isolement certain des parents sans famille proche et sans autre soutien ;
= Une forte demande de soutien parental, notamment a la petite enfance et a 'adolescence ;
= La nécessité de développer la communication autour des services existants (Reaap, Laep, Clas, Ram,

médiation familiale...) ;

= L’importance du réseau partenarial en accompagnement et en relais pour favoriser la participation et

l'initiative des parents ;

= La nécessité de prendre en compte les besoins des familles en mode de garde adaptée a I'évolution du
marché du travail et a leur situation familiale (horaires atypiques, enfants porteurs de handicap, temps

partiels, intérim...) ;

= Le manque d’une politique jeunesse concertée associant les jeunes, les parents et tous les partenaires

concerneés ;

= Le lien a développer avec les schémas départementaux dont le schéma de Service aux Familles et le

schéma I’Animation de la Vie Sociale.

O Attractivite

ATOUTS :

Potentiel de développement dans différents
domaines (culture, commerce, tourisme,
entreprises d’'innovation).

Culture de la démocratie participative (Conseil de
Développement, consultation sur projet des
habitants).

Offre de formations supérieures diversifiée (pole
universitaire, pdle image, CIFOP, école
d’ingénieurs, IFSI...).

24 zones d’activités en croissance (+2,5 points
entre 2009 et 2014).

Dynamisme partenarial institutionnel et tissu
associatif riches et diversifiés.

Diversité et qualité des services de [Ioffre
PE/Enfance Jeunesse (pole handicap + résidence
habitat jeunes).

% Liste des structures Ram et Laep disponible en annexe

FAIBLESSES :

Vieillissement de la population : perte d’habitants
dans les villes centres, augmentation de la
population &gée de 60-69 ans, écart naissances-
déces en diminution (le solde naturel a perdu 277
points entre 2006 et 2015).

Baisse de la démographie : taux de natalité en
baisse en 2017- 2018, baisse du nombre de
naissances dans les maternités du territoire entre
2014 et 2017.

Fort taux de personnes isolées sans enfants (46
%, concentration sur les villes du centre de
GrandAngouléme) et avec enfants. Augmentation
du taux de familles monoparentales.

Insuffisance d’offres d’emplois adaptés au
cursus supérieur.

Désertification rurale et médicale.

Offre de transports insuffisante: probléme de
mobilité et d’isolement dans les zones rurales et péri
urbaines.

% Liste des Cej disponible en annexe

Précarité de la population: forte densité de
personnes en situation de précarité dans les 5
quartiers prioritaires de la ville et les quartiers de
veille.
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Convention -— Des champs
M\ M d’intervention

globale partagés entre la
- collectivité et la Caf

territoriale

= Les champs d’intervention partagés

e laCafdela Charente

La Caf de la Charente contribue a une offre globale de services aux familles au moyen du versement des
prestations légales, du financement des services et des structures ainsi que de 1'accompagnement des
familles.

Des lors, l'offre de service proposée par la Caf qui a un role de régulateur et d’investisseur social, concerne
potentiellement les politiques de I'enfance, de la jeunesse, du soutien a la parentalité, de 'animation de la
vie sociale, du logement prioritairement mais aussi 'amélioration du cadre de vie, de l'insertion, du
handicap, sans oublier 'acces aux droits et 'accessibilité aux services.

Sur I'ensemble de ces champs, 1a Caf poursuit trois objectifs essentiels :

- mieux accompagner les familles en leur permettant d’accéder a I'’ensemble de leurs droits et en
développant les équipements et services

- promouvoir I'approche globale dans le projet territorial et actionner les leviers financiers et
opérationnels allant dans ce sens

- améliorer la qualité de service et I'égalité des territoires en appuyant les collectivités territoriales
dans la structuration progressive d’une véritable politique locale dans les champs d’intervention
institutionnelle.

Ce projet global de territoire permettra de décliner les politiques nationales de maniére structurée tout en
objectivant les moyens (financiers, humains, partenariaux..) déployés par la Caf dans l'intérét du
territoire. Il est ainsi possible d’articuler et de décliner sur le territoire les intentions du Schéma
départemental des services aux familles et du Plan d’accessibilité aux services. Il s’agit donc d’agir en
proximité dans la mesure ot nul n’est capable de faire face seul, aux enjeux de demain.

e La Communauté d’Agglomération de GrandAngouléme

Suite a la fusion au 1¢r janvier 2017 de 4 collectivités : le GrandAngouléme, Charente-Boéme-Charraud,
Braconne-Charente et la Vallée de I'Echelle, la Communauté d’Agglomération GrandAngouléme rassemble
38 communes et compte désormais plus de 141 000 habitants.

Dans le cadre de cette fusion, la définition de la compétence Enfance-Jeunesse étant un enjeu stratégique,
elle a fait I'objet d’'une étude entre 2017 et 2018, financée dans le cadre du CE] GrandAngouléme 2017-
2018.

Depuis décembre 2018, la compétence « petite enfance-enfance-jeunesse » est inscrite en compétence
facultative dans ses statuts. Elle est exercée de maniere différenciée sur le territoire, a savoir pour le
GrandAngouléme :

- La gestion des équipements communautaires avant la fusion (Creche « Les Poussins » a l'Isle
d’Espagnac, ALSH « ALVEOLE » a Dirac, RAM « Les Petits Papillons » a Roullet-St-Estephe, RAM-
LAEP «Petit a PETIT » a Dignac, ALSH Multi-sites Roullet-Mouthiers-Sireuil, via 1'association
Effervescentre),

- Lamission de coordination de proximité Enfance-Jeunesse sur 22 des 38 communes,

Les 16 autres communes correspondant a l'ancien périmétre de l'agglomération ont conservé la
compétence Enfance-Jeunesse a I’échelon communal.

Le GrandAngouléme a pris la compétence coordination communautaire en juin 2018, ce qui permet de
mettre en place une coordination des politiques a I'échelle communautaire et la mise en ceuvre de la
Convention Territoriale Globale, en cohérence avec le projet de territoire.
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= Les moyens mobilisés :

Cette Convention territoriale globale (Ctg) vise a définir le projet stratégique global du territoire ainsi que
ses modalités de mise en ceuvre. Il s’appuie sur un diagnostic partagé tenant compte de I'’ensemble des
problématiques du territoire et associant I'’ensemble des partenaires concernés.

Il a pour objet :

- d’identifier I'ensemble des caractéristiques et des besoins du territoire
- de définir les champs d’'intervention a privilégier au regard de I'écart offre /besoin

- d’optimiser l'offre existante et/ou développer une offre nouvelle afin de favoriser un continuum
d’interventions sur les territoires

- de définir un schéma local d’organisation de I'offre de service aux familles.

La démarche de diagnostic se structure autour des approches suivantes : population, territoire, besoins,
offre de service existante, moyens mobilisés, instances de partenariat existantes.

Chaque approche thématique (petite enfance, enfance, jeunesse, parentalité, logement, précarité...) est
examinée par un prisme territorial.

Tous les acteurs concernés sont mobilisés, les associations, les habitants et I'ensemble des partenaires qui
interviennent sur le territoire sont associés.

Le pilotage de cette démarche territoriale nécessite une organisation spécifique permettant
d’appréhender globalement, a I'échelon du territoire, les différentes politiques sociales. Elle se traduit par
la mise en place d'un comité de pilotage stratégique, composé des représentants de la Communauté
d’agglomération, des Communes et de la Caf, d'un dispositif d’animation adapté.

Des moyens financiers complémentaires au droit commun sont mobilisés, notamment au titre de 'appui a
I'ingénierie territoriale a travers la coordination a 'échelle communautaire. Elle vise a soutenir la mise en
place du projet de territoire, dans le cadre d'un contrat enfance-jeunesse (Cej) et de fonds publics
territoriaux conventionnés entre la Caf et la Communauté d’agglomération de GrandAngouléme.

= La perspective du projet communautaire en faveur du développement territorial

L’objectif de I'élaboration du projet social de territoire de la Communauté d’agglomération est de
parvenir, a organiser l'offre globale de service de maniere structurée et priorisée, et favoriser ainsi le
développement et 'adaptation des équipements et services aux familles, I'accés aux droits, I'inclusion
numérique et 'optimisation des interventions des différents acteurs.

A partir du diagnostic partagé, et afin de mieux répondre aux besoins du territoire, le projet social
communautaire est pensé dans son environnement, et adapté aux spécificités du territoire et aux besoins
du public. 1l tient compte des partenaires présents et des schémas existants. Il fait I'objet d’'un plan
d’action associant 'ensemble des partenaires du territoire.

Dans ce contexte, I'offre globale de service doit tendre vers une démarche structurée ou les besoins des
familles seront la priorité.

Cette Ctg exprime, sur les politiques publiques en question, le projet global de territoire et détermine

notamment le dispositif cible de coordination et de pilotage retenu et concerté avec I'ensemble des
acteurs engageés.
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Des champs d'intervention partages ¢ ¢

Axes de travail
de la Convention territoriale globale

._/"""\

METTRE EN PLACE
UN MAILLAGE
TERRITORIAL

Valoriser la coordination
communautaire a I’échelle de
GrandAngouléme

< en lien avec les communes et les

t du territoire,
=) 2ﬁrelgrsschlgr§g; (ziléecompétences VERS LA
partages, : - . CONSTRUCTION
> avec une attention particuliere aux ) D’UN PROJET SOCIAL

COMMUNAUTAIRE

Rendre lisible et visible les actions
existantes sur le territoire

secteurs enfance, jeunesse et .
famille.

< Partager et mettre en ceuvre la Ctg
sur 'ensemble du territoire :
= gvec I'ensemble des acteurs, dans
le respect des missions et des
compeétences de chacun,
= dans les domaines de I'enfance, la
jeunesse et la famille.
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Des champs d'intervention partages

WX

- . . oo
G{ a Des enjeux au service stontioNs
ran d’une politique de territoire commune a GA et a la CAF - Caf

Angouléme

CONTRAT PLURIANNUEL
D’OBJECTIFS ET DE GESTION

PROJET DE TERRITOIRE - DOMAINES COMMUNS

PROJET D’AGGLOMERATION z
D’INTERVENTION (CPOG)

La caf offre des services
diversifiées aux familles et
accompagne les partenaires du

Bien-étre
= Equilibre
Dynamisme économique

territoire
(G /
ﬁ Schéma des Services aux
familles
= Schéma d’animation de la
vie sociale

= Contrats enfance-jeunesse
= Logement et cadre de vie
ENJEUX COMMUNS = Cohésion sociale (contrat
« Grandir sur le territoire de GrandAngouléme » de ville)
= Accompagnement des
partenaires

Co-construire une politique Développer :
éducative partenariale en lien avec : » Iattractivité du territoire
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Calendrier d’élaboration
de la Ctg

Partage
des enjeux

* COPIL GrandAngouléme - Caf o
politiques

2 avril 2019

Groupe
enfance
jeunesse

* Groupe des élus enfance-jeunesse des 38 communes
2 mai 2019

Elaboration
des fiches
actions

* Avril-octobre 2019

Comité
technique * COTECH élargi aux partenaires institutionnels
1¢" octobre 2019

Diagnostic
partagé

Enjeux
. . * Groupe des élus enfance-jeunesse
Fiches actions 17 octobre 2019

Validation
politique

» Conseil communautaire

21 novembre 2019 .
Signature

de la Ctg en Conseil communautaire
le 5 décembre 2019 ﬁ
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Programme des actions du schéma local de
développement

1. Petite enfance

Co-construire une politique Petite Enfance territoriale en lien avec les communes, les
partenaires et les acteurs du territoire.

2. Enfance

Offrir un service accessible a toutes les familles et a tous les enfants en prétant une
attention particuliére a la mixité sociale et aux enfants en situation de handicap.

3.Jeunesse

Tendre vers une cohérence, une équité territoriale et une politique Jeunesse coordonnée
sur le GrandAngouléme, en lien avec les acteurs du territoire.

4. Parentalité

Décliner un schéma local d’organisation de l'offre de service aux familles adapté a
GrandAngouléme, en lien avec le Schéma Départemental des Services aux Familles (Petite
Enfance, Enfance, jeunesse, parentalité...).

5. Attractivité

Maintenir et développer des services pour renforcer I'attractivité du territoire et favoriser le
lien social, outil de mixité et garant du « bien vivre » sur GrandAngouléme.

6. Coordination

Mettre en place une coordination des politiques a I'échelle communautaire en cohérence
avec le projet communautaire de GrandAngouléme.
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique
CAF - GrandAngouléme N°1

Date de démarrage : 2019

L’OFFRE D’ACCUEIL PETITE ENFANCE

Enjeux et objectifs poursuivis

Co-construire une politique Petite Enfance territoriale en lien avec les communes, les partenaires et
les acteurs du territoire.

Mettre en lien et coordonner les différents acteurs de la politique Petite Enfance territoriale pour :

= Développer, améliorer et soutenir I'offre d’accueil, collective et individuelle ;

= tendre vers une cohérence, une équité territoriale et une politique Petite Enfance coordonnée sur
GrandAngouléme, en lien avec les acteurs du territoire.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre

Améliorer l'accés aux services et a l'offre d’accueil Petite-Enfance collective dans les zones
blanches, en s’appuyant sur la notion de complémentarité des modes de garde.

Elaborer et partager un état des lieux de l'offre et des besoins d’accueil Petite-Enfance, en
partenariat avec les acteurs concernés (communes, CAF, MSA, département...), pour apporter une
vision globale du territoire afin d’étayer les réflexions politiques a venir.

Appréhender I'offre de couverture globale Petite-Enfance, pour maintenir la complémentarité entre
offre publique et privée, et tendre vers la mixité sociale :

o Travailler autour des projets de structures Petite-Enfance (multi-accueils publics, micro-créches
privées...) dans le cadre d’une vision partenariale prospective ;

o Renforcer et maintenir I'offre d’accueil des structures existantes, notamment des créches familiales ;

o Décliner localement le Schéma Départemental des Services aux Familles ;

o Valoriser le réle des Relais d’Assistants Maternels et optimiser leur couverture territoriale ;

o Poursuivre le travail en cours sur la restructuration du multi-accueil communautaire Les Poussins, a
issue d’un état des lieux de 'offre et de la demande en matiére de Petite-Enfance ;

o Inclure l'offre d’accueil individuel complémentaire (Assistants maternels indépendants, Maison

d’Assistants Maternels...) dans I'ensemble des réflexions a venir et apporter une attention
particuliére a son développement potentiel... afin de partager une vision commune de la qualité de
I'accueil du jeune enfant.

o Sensibiliser les structures pour encourager et favoriser I'insertion professionnelle des familles en
s’appuyant sur les dispositifs existant (Ma Cigogne, Avip...).

o Mieux connaitre le public qui fréquente les établissements du jeune enfant (enquéte Filoué) et
proposer des horaires adaptés aux besoins des familles (horaires décalés).

Accompagner les communes sur le volet santé, qualité de I’air intérieur, dans leurs établissements
Petite-Enfance.

Partenaires a associer en priorité

Conseil Départemental,

- MSA,

- Communes ou collectivités,
Directions d’EAJE,

- UDAF.

Modalités de financement

Prestation de Service CAF (PSU) pour le fonctionnement des EAJE+ MSA,

Prestation d’Accueil du Jeune Enfant CAF (PAJE) versée aux familles (Micro-créches privées,
assistants maternels indépendants),

Financements complémentaires de la CAF dans le cadre d’'un CEJ,

Financements complémentaires au titre de lI'investissement

Subventions des collectivités (communales, ou communautaires, Syndicats),

Participation des familles,
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Période de réalisation

- Réflexion partenariale pour maintenir I'offre d’accueil des créches familiales : 2019-2020,
- Restructuration du multi-accueil communautaire « Les Poussins » : 2019-2022,
- Optimisation de la couverture territoriale des Relais d’Assistants Maternels : 2019-2022.

Eléments de mesure (indicateurs)
Participation/coopération :

- Nombre de rencontres et d’instances,

- Nombre et qualités des participants,

- Nombre de réalisations et d’actions,

- Evaluation du niveau de satisfaction des services en mobilisant les techniques d’écoute et de
consultation des usagers.
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique
CAF - GrandAngouléme N°2

Date de démarrage : 2019

ENFANCE ET COHERENCE EDUCATIVE

Enjeux et objectifs poursuivis

Co-construire une politique Enfance territoriale en lien avec les communes, les partenaires et les
acteurs du territoire.

Mettre en lien et coordonner les différents acteurs de la politique Enfance territoriale pour :

= Favoriser la cohérence et la complémentarité éducative entre temps scolaires, périscolaires et
TAPS ;

= Renforcer la qualité de I'accueil et I'offre des services éducatifs ;

= Offrir un service accessible a toutes les familles et a tous les enfants en prétant une attention
particuliére a la mixité sociale et aux enfants en situation de handicap.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre

Promouvoir la formation et la professionnalisation des équipes d’animation en lien avec les
réflexions du réseau de coordinateurs de proximité.

Soutenir les PEDT des territoires et tendre vers une charte éducative a I’échelle de GrandAngouléme.

Proposer des ressources pédagogiques communes a l'échelle de GrandAngouléme (PEAC,
prévention des déchets et développement durable, « Bien manger» a I’école) et promouvoir
I'utilisation des infrastructures communautaires.

Mener un état des lieux des politiques tarifaires ALSH a I’échelle territoriale, pour initier une réflexion
coordonnée.

Sensibiliser au handicap, a l'inclusion et a la différence et relayer l'information quant a la
coordination handicap (malle pédagogique, lieux ressources).

Accompagner les communes sur le volet santé, qualité de I’air intérieur, dans leurs établissements
Petite-Enfance et Enfance-Jeunesse.

Contribuer au développement d’une offre nouvelle d’accompagnement des horaires décalés afin
d’encourager et de pérenniser 'emploi.

Partenaires a associer en priorité

DDCSPP,

- MSA,

Education Nationale.

- Communes, collectivités
Conseil départemental (PMI)
- Coordinateur handicap

Modalités de financement

Aides possibles a linvestissement de la CAF, du Département et de I'Etat pour la création
d’équipements ALSH,

Prestation de service CAF (PSO) de fonctionnement + MSA,

Participation des familles,

Subventions des collectivités (communales, ou communautaires, Syndicats),

Financements complémentaires de la CAF dans le cadre d’'un CEJ,

Financements ponctuels du Conseil Départemental.

Période de réalisation
2019-2022 : lancement du réseau des coordinateurs de proximité : 1¢ rencontre en 2019.

Fin 2019 : support au renouvellement des PEDT sur le territoire de I'ex. Cdc Charente-Boéme-Charraud.
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Eléments de mesure (indicateurs)
Participation/coopération :

- Nombre de rencontres et d’'instances,
- Nombre et qualités des participants,
- Nombre de réalisations et d’actions.

Fréquentation :

- Evolution de la fréquentation des structures d’accueil (nombre de places offertes sur le territoire, taux
d’occupation),

- Suivi de l'origine géographique des usagers et de la tarification adaptée en fonction du quotient
familial.
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique

CAF - GrandAngouléme N°3

Date de démarrage : 2019
JEUNESSE

politique pour et par les jeunes et leurs familles

Enjeux et objectifs poursuivis

Co-construire une politique Jeunesse territoriale, pour et par les jeunes et leurs familles, en lien avec
les communes, les partenaires et les acteurs du territoire.

Mettre en lien et coordonner les différents acteurs de la politique Jeunesse territoriale pour :
= Maintenir, améliorer et soutenir I'offre d’accueil et de service ;

= Tendre vers une cohérence, une équité territoriale et une politique Jeunesse coordonnée sur le
GrandAngouléme, en lien avec les acteurs du territoire ;

= Définir une politique Jeunesse partenariale et concertée, pour et par les jeunes et leurs familles tout
en valorisant I'existant ;

= |nitier des politiques territoriales innovantes en faveur de la jeunesse (11-25 ans), notamment par le
biais de la médiation scolaire et sociale via des associations ;

= Adapter les réponses proposées au regard des besoins des jeunes du territoire en mettant
notamment en place une politique tarifaire leur permettant d’accéder a des activités artistiques,
culturelles et sportives et d’essaimer des projets favorisant I'éducation culturelle, I'éducation a la
citoyenneté, I'éducation aux médias et au numérique et la découverte scientifique.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre

Tisser un maillage territorial entre les coordinateurs locaux de proximité et la coordination
communautaire.

Faire contribuer les jeunes du territoire a la réflexion sur les politiques Jeunesse (saisine jeunesse
Conseil de Développement (Cdd)).

Soutenir et promouvoir I’action des « Promeneurs du Net » dans les 12 structures labellisées sur
GrandAngouléme.

Faire appel au réseau des coordinateurs pour proposer des actions et/ou valoriser certaines actions
pour les jeunes déja menées sur le territoire.

Finaliser la réflexion sur les grilles tarifaires jeunes pour les services proposés par
GrandAngouléme.

Partenaires a associer en priorité

DDCSPP,

- MSA,

Education Nationale,
Conseil de développement,
Maison des ados,

- Communes, collectivités.

Modalités de financement

- Subventions des collectivités,

Prestations de service CAF (PSO) pour le fonctionnement + MSA,

Financements complémentaires de la CAF dans le cadre d’'un CEJ,

Participation des familles,

Aides a l'investissement de la CAF, du Département et de I'Etat pour la création d’équipements
ALSH,

Financements ponctuels du Conseil Départemental.
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Période de réalisation
2019-2022 :

- Lancement du réseau des coordinateurs de proximité : 1é rencontre en 2019,
- Rencontre des jeunes et des acteurs de la jeunesse & travail sur les politiques jeunesses par le
Conseil De Développement 2019-2020 (sur saisine du Président de GrandAngouléme).

Eléments de mesure (indicateurs)
Participation/coopération :

- Nombre de rencontres et d’'instances,

- Nombre et qualités des participants,

- Nombre de réalisations et d’actions (plaquettes de communication et diffusion).
Fréquentation :

- Evolution de la fréquentation des structures d’accueil (nombre de places offertes sur le territoire, taux
d’occupation).
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique
CAF - GrandAngouléme N°4

Date de démarrage : 2019

PARENTALITE

La place des familles

Enjeux et objectifs poursuivis

Co-construire une politique Parentalité territoriale et transversale, en lien avec les communes, les
partenaires et les acteurs du territoire.

Mettre en lien et coordonner les différents acteurs de la politique Enfance-Jeunesse territoriale pour :

= décliner un schéma local d’organisation de I'offre de service aux familles adapté a GrandAngouléme,
en lien avec le Schéma Départemental des Services aux Familles (Petite-Enfance, Enfance,
jeunesse, parentalité...) ;

= favoriser le lien parents - enfants ;

= soutenir et communiquer sur les lieux d’accueil, d’information et d’échanges existants dédiés a la
parentalité ;

= renforcer les partenariats et les passerelles entre professionnels et acteurs qui interviennent sur les
différents temps de la vie de I'enfant et de la famille.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre
Participer aux groupes de travail dédiés a la parentalité.

Rendre lisible le maillage territorial des structures liées a la parentalité, notamment a travers le lieu
ressource la Maison des parents « Familibulle ».

Faire connaitre et promouvoir les structures existantes (6 LAEP, 10 RAM, Familibulle) et les
dispositifs de soutien a la Parentalité (REAAP, CLAS).

Faire le lien entre les partenaires et orienter vers les services compétents (Conseil Départemental,
CAF, CPAM, CCAS, Maison des ados...).

Organiser des temps de rencontres avec les partenaires et structures liés a la parentalité.

Parentalité et égalité entre les femmes et les hommes : lutter contre les stéréotypes susceptibles
d’étre véhiculés au quotidien dans la vie familiale.

Partenaires a associer en priorité

- Conseil Départemental,
- CCAS,

- CPAM,

- CAF,

- UDAF.

Modalités de financement

Subventions des collectivités,

Prestation de Service CAF (PSO) pour le fonctionnement des lieux dédiés a la parentalité (RAM,
LAEP, CLAS) + MSA,

Financements complémentaires de la CAF dans le cadre d’'un CEJ,

Subventions CAF dans le cadre d‘appels a projets (REAAP, CLAS),

Aide a l'investissement de la CAF, du Département et de I'Etat pour la création d’équipements liés a
la parentalité,

Financements ponctuels du Conseil Départemental.

Période de réalisation
2019-2022
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Eléments de mesure (indicateurs)
Participation/coopération :

- Nombre de rencontres et d’instances avec les partenaires,

- Nombre de réalisations/actions (plaquettes de communication et diffusion).
Fréquentation :

- Nombre de structures,
- Nombre de personnes touchées/d’usagers (familles/enfants)
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique
CAF - GrandAngouléme N°5

Date de démarrage : 2019

ATTRACTIVITE DU TERRITOIRE

(Theme transversal a I'ensemble des actions)

Enjeux et objectifs poursuivis

Maintenir et développer des services pour renforcer Iattractivité du territoire et favoriser le lien
social, outil de mixité et garant du « bien vivre » sur GrandAngouléme.

Mettre en lien et coordonner les différents acteurs pour :

= Renforcer un accueil territorial de qualité impliquant la diversité des structures, acteurs et habitants,
se basant sur les atouts du territoire (industrie de I'« image », tourisme et fleuve...) ;

= Définir une politique de mobilité intégrée et globale a travers des documents partagés (PDU, volet
mobilité du PLU) et portée par les différents acteurs économiques, pour faciliter les déplacements et
I'attractivite ;

= Mobiliser la diversité des ressources du territoire (collectivités, associations, entreprises, collectifs...)
en optimisant le savoir-faire de chacun ;

= Maintenir et développer les services aux habitants et la proximité des services publics dans les
domaines de la santé, de I'éducation, des transports, des commerces... ;

= Faciliter et accompagner l'inclusion numérique ;

= Favoriser et soutenir les projets pluridisciplinaires émergeants portés par les partenaires et assurer
une cohérence territoriale en matiére de santé ;

= Conforter le réle de la politique de la ville (contrat de ville 2015-2022) pour prévenir les ruptures de
cohésion sociale du territoire, au regard des inégalités croissantes (accroissement des moyens,
actions de médiations, mixité sociale, renouvellement urbain-ORU) ;

= Permettre l'intégration des populations en situation de précarité ;

= Soutenir la participation citoyenne et la mise en ceuvre d’espaces alternatifs : tiers lieux, cafés
citoyens, CREALAB...

= Améliorer la qualité de I'habitat par une action concertée dans la prévention de la non-décence des
logements.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre

Encourager et faire connaitre les initiatives et I’existant, en lien avec les objectifs énoncés.

Faire connaitre les dispositifs liés a ’Enfance-Jeunesse existants (Contrats Enfance-Jeunesse 2019-
2022, P6le Handicap, Contrat de ville, Programme de Réussite Educative...).

Développer et appuyer une dynamique partenariale existante sur le territoire, sur les périmétres
Enfance, Jeunesse et Famille.

Développer la communication autour du plan d’accessibilité aux services, dans le cadre du projet
porté notamment par le Conseil Départemental et la Caf au travers du schéma départemental
d’amélioration de I’accessibilité aux services.

Partenaires a associer en priorité

- Institutions et acteurs locaux,

- Habitants,

- Collectivités,

- Associations,

- Entreprises,

- Conseil De Développement,

- Services publics concernés,

- Partenaires (handicap, contrat de ville, PRE...).
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Modalités de financement

- Subventions des collectivités,
- Etat, Région, Département, autres institutions,

- Financements complémentaires de la CAF dans le cadre du CEJ.

Période de réalisation
2019 - 2022

Eléments de mesure (indicateurs)

Participation/coopération :

- Nombre de permanences/réunions sur le territoire,
- Nombre d’habitants bénéficiaires des services,
- Connaissance réciproque des acteurs,

- Complémentarité des actions mises en ceuvre sur le territoire.
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GROUPE PROJET REFERENT : FICHE ACTION

Comité technique
CAF - GrandAngouléme N°6

Date de démarrage : 2019

COORDINATION

Enjeux et objectifs poursuivis

Enjeux :

Suite a la fusion au 1°¢" janvier 2017 de 4 collectivités : le GrandAngouléme, Charente-Boéme-Charraud,
Braconne-Charente et la Vallée de I'Echelle, la Communauté d’Agglomération GrandAngouléme rassemble
38 communes et compte désormais plus de 141 000 habitants.

Dans le cadre de cette fusion, la définition de la compétence Enfance-Jeunesse étant un enjeu stratégique,
elle a fait I'objet d’'une étude entre 2017 et 2018, financée dans le cadre du CEJ GrandAngouléme 2017-
2018.

Depuis décembre 2018, la compétence « petite enfance - enfance-jeunesse » est inscrite en compétence
facultative dans ses statuts. Elle est exercée de maniére différenciée sur le territoire, a savoir pour le
GrandAngouléme :

- La gestion des équipements communautaires avant la fusion (Créche « Les Poussins » a I'lsle
d’Espagnac, ALSH « ALVEOLE » a Dirac, RAM « Les Petits Papillons » a Roullet-St-Estephe, RAM-
LAEP « Petit a PETIT » a Dignac, ALSH Multi-sites Roullet-Mouthiers-Sireuil, via I'association
Effervescentre),

- La mission de coordination de proximité Enfance-Jeunesse sur 22 des 38 communes.

Les 16 autres communes correspondant a I'ancien périmetre de 'agglomération ont conservé la compétence
Enfance-Jeunesse a I'échelon communal.

Le GrandAngouléme a pris la compétence coordination communautaire en juin 2018, ce qui permet de
mettre en place une coordination des politiques a I'’échelle communautaire et la mise en ceuvre de la
Convention Territoriale Globale, en cohérence avec le projet de territoire.

Objectifs poursuivis

- Coordonner, mettre en ceuvre et évaluer les objectifs et les fiches actions de la CTG.

- Créer une dynamique territoriale globale et structurer la démarche de projet.

- Associer tous les acteurs du territoire pour développer des logiques de coopération.

- Mieux articuler les coordinations communautaires et de proximité sur le territoire de
GrandAngouléme.

- Développer les partenariats de projet entre GrandAngouléme et la CAF sur les champs
d’intervention partagés : petite-enfance, enfance et jeunesse, parentalité.

- Soutenir le développement équilibré et a la qualité des services d’accueil de la petite enfance, de
'enfance et de la jeunesse.

- Contribuer au continuum d’une offre de service « Enfance-Jeunesse-Familles et Education » sur le
territoire.

- Mettre en place et animer des rencontres avec les acteurs du territoire.

- Deévelopper des actions transversales Enfance-Jeunesse en interne et en externe.

- Communiquer sur les actions et créer un réseau de diffusion.

- Renforcer I'équipe de coordination communautaire.

Description de I’action — Conditions et modalités de mise en ceuvre

- Mettre en ceuvre, suivre et évaluer les orientations et les priorités définies dans les fiches actions.

- Participer au diagnostic socio-économique du territoire et plus précisément sur les thématiques
Petite-Enfance, Enfance, Jeunesse.

- ldentifier et mobiliser les partenaires stratégiques, les habitants, les associations, les institutions...

- Concertation Caf/Collectivités locales autour des coordinations.

- Développer la participation et 'engagement des habitants dans la construction du projet de territoire.

- Organiser des réunions du réseau de coordinateurs de proximité autour de thématiques
professionnelles et de problématiques communes relevées sur le territoire.
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- La Caf souhaite engager a partir de fin 2020 une étude d’évaluation concertée avec I'ensemble des

parties prenantes visant a articuler les ressources de coordination sur le territoire de Grand Angouléme.

Nombre d’Etp contractualisés : 2,5 Etp « coordination-pilotage » sur le GrandAngouléme, soit :

o 1 ETP coordination thématique Petite Enfance,
o 1 ETP coordination thématique Famille-Attractivité de territoire,
o 0,5 ETP coordination thématique Enfance-Jeunesse.

Partenaires a associer en priorité

- Les partenaires institutionnels,
- Les acteurs du territoire,

seront a associer suivant les thématiques et les projets.

Modalités de financement
- Financements de la CAF pris en charge a hauteur de 80 % dans la limite de 48 000 € par Etp, dans
le cadre d’'un CEJ et de Fonds pubilics et territoires.
- Subvention de la collectivité communautaire.

Période de réalisation

2019-2022

Eléments de mesure (indicateurs)

Participation/coopération :

- Nombre de rencontres et d’instances,

- Nombre et qualités des participants,

- Nombre de réalisations et d’actions,

- Connaissance réciproque des acteurs, complémentarité des actions mises en ceuvre sur le territoire.
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Convention ‘@

territoriale @ ANNEXES

globale

Annexe 1 - Récapitulatif des Contrats enfance jeunesse

Annexe 2 - Répertoire des équipements Enfance, Jeunesse et Famille
Annexe 3 - Extrait de I'’Atlas GrandAngouléme 2019

Annexe 4 - Portrait du territoire Msa des Charentes

Annexe 5 - Portrait social Caf de la Charente

Annexe 6 - Plan territorial d’accessibilité aux services
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Récapitulatif des CEJ (Contrat Enfance Jeunesse) a I’échelle de GrandAngouléme

CEJ Grand Angouléme Communes concernées Périodes
CERNERSAC Nersac 2017 - 2021
CEJ ANGOULEME

Angouléme 2019 - 2022
CEJ SOYAUX
Soyaux 2019 - 2022
CEJ GOND-PONTOUVRE
Gond-Pontouvre 2019 - 2022
CEJ ST-YRIEIX-SUR-CHARENTE
Saint-Yrieix-sur-Charente 2019 - 2022
CEJ ST-MICHEL
Saint-Michel 2019 - 2022
CEJ LA COURONNE
La Couronne + Sivu Créche 2019 - 2022

CEJ GRANDANGOULEME
Cej GrandAngouléme

¢ Module Pilotage :
¢ Coordination communautaire Ctg
¢ Coordination de proximité Cej ex. Cdc 2019 - 2022

¢ Modules Cej ex. Communautés de communes :
1. Charente-Boéme-Charraud
2. Braconne-Charente
3. Vallée de I’Echelle

CEJ LINARS
Linars 2019 - 2022
CEJ SAINT-SATURNIN
Saint-Saturnin 2019 - 2022
CEJ FLEAC
Fléac 2019 - 2022
CEJ PUYMOYEN
Puymoyen 2016 - 2019
CEJ MAGNAC-SUR-TOUVRE
Magnac-sur-Touvre 2016 - 2019

CEJ L'ISLE D’ESPAGNAC — RUELLE-SUR-
TOUVRE — MORNAC - TOUVRE L’lsle d’Espagnac — Ruelle-sur-Touvre — Mornac — Touvre
& Sivu Enfance-Jeunesse

2016 - 2019
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Récapitulatif des équipements Enfance, Jeunesse & Famille (Pso — Psu)

Communes

a I’échelle de GrandAngouléme au 31/12/2018

Type d’équipements et services

= Angouléme

=  Balzac

= Brie

= Champniers

= Dignac
= Dirac
= Fléac

= Gond-Pontouvre

» Accueils de loisirs sans hébergement :

7 Alsh extrascolaires

6 Alsh Accueil Ados

7 Alsh périscolaires

6 Alsh périscolaire : Mercredi

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Mutli-accueil familial
5 Mutli-accueils collectifs

Autres équipements et services :
* 1Ram
1 Laep
3 Ludothéques

1 Résidence Habitat Jeunes (Pierre Semard)

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh Accueil Ados
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Accueils de loisirs sans hébergement :
2 Alsh extrascolaires
1 Alsh périscolaire : Mercredi/Soir

Accueils de loisirs sans hébergement :
2 Alsh extrascolaires
2 Alsh périscolaires : Mercredi
2 Alsh périscolaires

Autres équipements et services :
1 Ram
1 Laep

Autres équipements et services :
1 Ram
1 Laep

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh Accueil Ados
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil
1 Halte-garderie

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil
1 Halte-garderie

Autres équipements et services :
1 Laep
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Communes

= Jauldes

= |a Couronne

= [linars

= [’Isle d’Espagnac (Sivu)

=  Magnac-sur-Touvre

= Mouthiers-sur-Boéme

= Nersac

= Puymoyen

Type d’équipements et services

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh Accueil Ados
1 Alsh périscolaire

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil collectif et familial (Sivu La
Couronne, Roullet, Nersac)
1 Halte-garderie

Autres équipements et services :
1 Ram
1 Laep

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh Accueil Ados
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Accueils de loisirs sans hébergement :
3 Alsh extrascolaires
3 Alsh périscolaires

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil collectif (Sivu L’Isle d’Espagnac
Mornac, Touvre, Ruelle s/ Touvre)

Autres équipements et services :
1 Ram
1 Laep

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Halte-garderie

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil familial

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
Alsh périscolaire

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Halte-garderie

Autres équipements et services :
1 Ram
1 Laep

Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

Etablissements d’accueil du jeune enfant :
1 Multi-accueil

Autres équipements et services :
1 Ram

Document provisoire / CTG GrandAngouléme / Octobre 2019

1 Centre Social

54



Communes Type d’équipements et services

" Roullet-St-Estephe > Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

> Etablissements d’accueil du jeune enfant :

1 Multi-accueil collectif familial

> Autres équipements et services :
1 Ram

*  Ruelle-sur-Touvre > Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
4 Alsh périscolaires (Sivu)

> Etablissements d’accueil du jeune enfant :

1 Multi-accueil

" Saint-Michel » Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
1 Alsh camp-séjour
1 Alsh périscolaire : Mercredi et Soir

> Etablissements d’accueil du jeune enfant :

1 Multi-accueil familial

» Autres équipements et services :
1 Ram

*  Saint-Saturnin »  Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi
1 Alsh Accueil Ados
" Saint-Yrieix » Accueils de loisirs sans hébergement :
2 Alsh extrascolaires
1 Alsh périscolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi

> Etablissements d’accueil du jeune enfant :

1 Multi-accueil collectif
1 Multi-accueil familial

> Autres équipements et services :
1 Ludotheque

= Sireuil > Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire
" Soyaux » Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
1 Alsh Accueil Ados
1 Alsh périscolaire

> Etablissements d’accueil du jeune enfant :

1 Multi-accueil

1 Creche familiale (fermeture au 30/09/2019)

> Autres équipements et services :

1 Ram
1 Laep

*  Trois-Palis > Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

" Vindelle » Accueils de loisirs sans hébergement :

1 Alsh extrascolaire
1 Alsh périscolaire : Mercredi
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Communes Type d’équipements et services
* Mornac > Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire
" Touvre > Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire
* Marsac » Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire : Mercredi
= (laix

= Plassac-Rouffiac

= Voeuil et Giget

= Voulgézac

= Bouéx

Récapitulatif des équipements Eaje et Famille (hors Pso — Psu)

» Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

» Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

» Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

» Accueils de loisirs sans hébergement :
1 Alsh périscolaire

» Autres équipements et services :
1 Laep

a I’échelle de GrandAngouléme au 31/12/2018

Communes Type d’équipements
= Champniers * 2 micro-créches
=  Saint-Yrieix * 1 micro-créche
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TERRITOIRE ET SITUATION GEOGRAPHIQUE DE GRANDANGOULEME
Source : Extrait de I’Atlas de GrandAngouléme, 2019

GRANDANGOULEME EST UNE COMMUNAUTE D’AG-
GLOMERATION SITUEE EN REGION NOUVELLE-
AQUITAINE, DANS LE DEPARTEMENT DE LA CHA-
RENTE

38 COMMUNES
147 000 HABITANTS POUR 643 KM?

SON PRESIDENTEST JEAN-FRANCOIS DAURE,
MAIRE DE LA COURONNE

GRANDANGOULEME EST LEPCI LE PLUS PEUPLE DE CHARENTE, LE
7EME EN NOUVELLE-AQUITAINE ET LE 73EME EN FRANCE.
LAIRE URBAINE D’ANGOULEME EST LA 49EME PLUS PEUPLEE DE
FRANCE

LAGGLOMERATION SE SITUE A
ﬁ‘ 1H15 DE BORDEAUX PAR LA ROUTE,
N ) 35 MINUTES PAR LE TGV
ll—

PARIS A 1TH45 EN TGV

LES BORDEAUX, LIMOGES, POITIERS

Q GRANDANGOULEME EST A EGALE DISTANCE
DES TROIS ANCIENNES CAPITALES REGIONA-

LA CHARENTE EST DIVISEE EN 3 ARRONDISSE-
MENTS

ANGOULEME EST LA PREFECTURE, COGNAC ET
CONFOLENS SONT LES SOUS-PREFECTURES

ILYA? EPCIEN CHARENTE : 2 COMMUNAUTES
D’AGGLOMERATION ET 7 COMMUNAUTES DE COM-
MUNES
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LALTITUDE VARIE DE METRJES SUR
LE TERRITOIRE DE GRANDANGOULEME

. DE PAYSAGES DIFFERENTS
REPERTORIES

LES ESPACES AGRICOLES COUVRENT DU TERRITOIRE

LES ESPACES NATURELS COUVRENT
DU TERRITOIRE

LES ESPACES ARTIFICIALISES COUVRENT
DU TERRITOIRE

DE LA CHARENTE SUR LES 381 DE
SON COURS SONT SUR LAGGLOMERATION

UN ENSOLEILLEMENT D’ENVIRON HEURES
PAR AN A ANGOULEME
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LHISTOIRE D’ANGOULEME ET DE LANGOUMOIS

PREMIERES TRACES D’IMPLANTATION HUMAINE DANS
® LANGOUMOIS DANS LA VALLEE DES EAUX CLAIRES
. ILY A 100 000 ANS
TRACES DE PRESENCE HUMAINE A LHOUMEAU DATANT
DU PALEOLITHIOUE (-12 000 ANS) PUIS SUR LE

PLATEAU DATANT DU NEOLITHIOUE (-3000 ANS)

CIVITAS GALLO-ROMAINE (CITE
H AVEC REMPARTS ET TERRES) ENTRE

-400 ET -300 ANS AVANT JC

/A /. CREATION DE LA COMMUNE D’ANGOULEME EN 1204
H PAR JEAN SANS TERRE, CONFIRMEE PAR CHARLES V

EN 1372

EN 1793, ANGOULI;ME COMPTAIT 17 500 HABITANTS
EN 1911, ANGOULEME COMPTAIT 32 277 HABITANTS

ARRIVEE DU TRAIN A
ANGOULEME EN 1852

INDUSTRIALISATION AU 19EME SIECLE ET

DEVELOPPEMENT DES PAPETERIES,
FONDERIES ET MANUFACTURES.

OUVRIERS DURANT LA PREMIERE GUERRE MON-
DIALE, LA FONDERIE DE RUELLE-SUR-TOUVRE EN

LA POUDRERIE D’ANGOULEME EMPLOYAIT 14 000
! EMPLOYAIT & 000.
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HABITANTS GAGNES ENTRE 2010 ET
2015 SOIT PAR AN

LA CROISSANCE DIéMO?RAPHIQUE PLUS FORTE
EN 2EME ET 3EME COURONNE

LA CROISSANCE DEMOGRAPHIQUE ENTRE 2010 ET 2015 SOUTE-

NUE EQUITABLEMENT ENTRE LE SOLDE NATUREL ( HABI-
TANTS) ET LE SOLDE MIGRATOIRE ( HABITANTS)

) HABITANTS SUPPLEMENTAIRES
PREVUS EN CHARENTE D’ICI 2030 SELON
LINSEE

LECART ENTRE LES NAISSANCES ET LES DE-

CES DIMINUE ET FAIT CRAINDRE UN SOLDE

NATUREL NEGATIF DANS LES PROCHAINES
ANNEES

ENTRE 2009 ET 2014, GRANDANGOULEME A

CONNU UN VIEILLISSEMENT DE SA POPULA-

TION PLUS RAPIDE QUE SUR LENSEMBLE DU
TERRITOIRE NATIONAL

DES HABITANTS ONT CHANGE DE
COMMUNE DE RESIDENCE ENTRE 2013 ET
2014 SUR LAGGLOMERATION

DES MENAGES SONT COMPOSES D’UNE SEULE
PERSONNE
LA TAILLE MOYENNE DES MENAGES EST DE PER-
SONNES
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LACTIVITE ECONOMIQUE

AR 45 000 EMPLOIS SUR LAGGLOMERATION
500 25000 EMPLOIS DANS LES ZONES D’ACTIVITES
m 12,7 % DES EMPLOIS DANS LECONOMIE SOCIALE ET SOLIDAIRE

13 000 ETABLISSE’MENTS
ﬁ UN TAUX DE CREATION D’ENTREPRISE DE

|| 10,4 % EN 2015

65,5 % DES ETABLISSEMENTS ET 27 % DES EMPLOIS DANS LE
' SECTEUR TERTIAIRE MARCHAND

‘L. 900 EMPLOIS CREES DANS CE SECTEUR ENTRE 2012 ET 2016

’ 4 600 EMPLOIS DE CADRES DES FONCTIONS

“ METROPOLITAINES

ON
[ N ,
O{ 5 500 EMPLOIS DANS LA FILIERE MECATRONIQUE
Q E_E ET 2 000 DANS LA FILIERE IMAGE
-9- 46 % DES I::TA,BLISSEMENTS DE SERVIQES MARCHANDS
"" DE 50 SALARIES ET PLUS ON'T LEUR SIEGE SOCIAL SUR
= LAGGLOMERATION
[HOTEL] ,
1300 HEBERGEME[‘ITS TOURISTIQUES EN 2016
ﬁ (NOMBRE DE LITS EN HOTELS ET PLACES DE CAMPING)

ﬁ 387 EXPLOITATIONS AGRICOLES EN 2017
omaO)

55 000 PERSONNES ACTIVES OCCUPEES

{~, TAUX DE CHOMAGE DE 9,7 % EN JUIN 2017
@ .. DANS LAZONE D’EMPLOI D'ANGOULEME

S
£ -q‘s’

b
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NIVEAUX DE VIE ET RESSOURCES DES HABITANTS

19 537 € CORRESPOND AU REVENU MEDIAN EN 2014 SUR

= |

}

B

1%

zooz dX3 IN3 823 g3 Idg

@

12,8 €/HEURE CORRESPOND AU SALAIRE NET HORAIRE
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GRANDANGOULEME
(DANS SON PERIMETRE A 16 COMMUNES)

18,8 % DE MENAGE§ SOUS LE SEUIL DE
PAUVRETE EN 2015

MOYEN DANS LAIRE URBAINE D’ANGOULEME

7,8% DES MENAGES COUVERTS PAR
@ @ LE RSA SOCLE AU 31/12/2016
'N 5 800 PERSONNES PERCEVAIENT LA PRIME
D’ACTIVITE AU 30 JUIN 2017

44% DE MENAGES PERCEVAIENT UNE ALLOCATION
DE LA CAF AU 31/12/2016

46,1% DES ALLOCATAIRES DE
LA CAF SONT DES PERSONNES
ISOLEES

9,1% DE LA POPULATION COUVERTE PAR LA COUVERTURE
MALADIE UNIVERSELLE COMPLEMENTAIRE AU 31/12/2015

12 500 HABITANTS, SOIT 9 % DE
LA POPULATION, VIVENT DANS
5 QUARTIERS PRIORITAIRES DE LA
POLITIQUE DE LA VILLE
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LE PARC DE LOGEMENTS

N\
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?

’

?

73 300 LOGEMENTS SUR GRANDANGOULEME,
DONT 65 800 RESIDENCES PRINCIPALES

58,3 % DES LOGEMENTS SONT OCCUPES PAR
Q LEUR PROPRIETAIRE

25,4 % DES LOGEMENTS SONT'OCCUPI::S
PAR UN LOCATAIRE DU PARC PRIVE

73,1% DES LOGEMENTS SONT DES LOGEMENTS
INDIVIDUELS

?

N
AH 9,3% DES LOGEMENTS SONT VACANTS

35,1% DES LOGEMENTS
ONT 4 PIECES

LA SURFACE MOYENNE DE LEN-
SEMBLE DES LOGEMENTS EST DE

2,6% DES LOGEMENTS SONT EN CATEGORIE CADASTRALE

7 ET 8 (DE QUALITE MEDIOCRE) ET 2 500 LOGEMENTS DU
PARC PRIVE SONT POTENTIELLEMENT INDIGNES
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LE MARCHE DE LIMMOBILIER
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N
ﬁ (63% DES VENTES DE

N
N 2 550 BIENS IMMOBILIERS ET FONCIERS VENDUS EN
’ MOYENNE PAR AN ENTRE 2011 ET 2015

LES MAISONS DE 4 ET
5 PIECES VENDUES

MAISONS) Alz’mUR DE | ES APPARTEMENTS DE 2 PIECES
1330€/M?EN2015  VENDUS (30% DES VENTES D’APPAR-

TEMENTS) AUTOUR DE 1 325 €/M?
EN 2015.

1 375 €/M2‘ POUR LES APPARTE-
MENTS DE 3 PIECES (31% DES VENTES
D’APPARTEMENTS)

260 MILLIONS D'€UROS DE BIENS IMMOBILIERS
ET FONCIERS VENDUS EN MOYENNE ANNUELLE
ENTRE 2011 ET 2015

LE PRIX MOYEN DE VENTE DES TERRAINS A
BATIR ENTRE 2011 ET 2015 EST DE 50,6 €/M?

UNE MAISON DE 4 PIECES SE LOUE EN MOYENNE
7,71 €/MZ?, UN APPARTEMENT DE 3 PIECES SE
LOUE 8,33 €/M?

® () 22,6 % DES MENAGES COUVERTS PAR UNE AIDE

m m AU LOGEMENT CAF

AU 1ER JANVIER 2017, GRANDANGOULEME COMPTAIT

11789 LOGEMENTS LOCATIFS SOCIAUX (PUBLICS ET
PRIVES CONVENTIONNES)

AU COURS DE LANNEE 2017, ILYAEU 2 151 DEMANDES DE

"\ e | LOGEMENTS LOCATIFS PUBLICS ET 1 303 ATTRIBUTIONS,

soIT 1,6 DEMANDE POUR 1 ATTRIBUTION
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LA CONSTRUCTION ET LURBANISATION

2 630 LOGEMENTS COMMENCES
mm mm SURLAGGLOMERATION ENTRE 2013 ET 2017

I 52,9 % DES LOGEMENTS COMMENCES
SONT DES LOGEMENTS INDIVIDUELS PURS,

m 16,8 % SONT DES LOGEMENTS INDIVI-
DUELS GROUPES

22 % DES LOGEMENTS COMMENCES SONT
DES LOGEMENTS COLLECTIFS

EN 2017, LA SURFACE MOYENNE DES LOGE-

MENTS INDIVIDUELS PURS ETAIT DE 110 M2
SUR DES TERRAINS D'UNE SURFACE MOYENNE

DE 544 M?

PARMI LENSEMBLE DES PARCELLES
IN CONSTRUITES SUR GRANDANGOULEME,

12,7 % LONT ETE ENTRE 2005 ET 2016

4 ZAC EN PROJET SUR L':AGGLOMERATION POUR ENVIRON
1000 LOGEMENTS PREVUS

ENVIRON 800 LOGEMENTS
-] PROGRAMMES EN OPERATIONS
—1 PRIVEES ET PUBLIQUES DANS LES
5 PROCHAINES ANNEES
(EVALUATION MENEE EN 2017)

68
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MOBILITES ET DEPLACEMENTS

69 % DES ACTIFS OCC!JPES QUITTENT
LEUR COMMUNE DE RESIDENCE POUR
ALLER SUR LEUR LIEU DE TRAVAIL, SOIT

39 000 PERSONNES

2 628 ACTIFS OCCUPES RESIDANT HORS
CHARENTE VIENNENT TRAVAILLER SUR
GRANDANGOULEME

2 393 ACTIFS OCCUPES QUITTENT
GRANDANGOULEME POUR TRAVAILLER
HORS CHARENTE

84,8 % DES DEPLACEMENTS DOMICILE-TRAVAIL REALISES
<O==0= EN VOITURE, FOURGONNETTE OU CAMION

85,1 % DES MENAGES POSSEDENT AU
MOINS UNE VOITURE
", PRES DE 45 % DES MENAGES ONT

UNE POS'SIBILITI'E DE STATIONNEMENT
RESERVE

m EN 2016, LA STGA A TRANSPORTE 10,2 MILLIONS
22 W  DE PASSAGERS

LE PROJET DE BHNS PREVOIT 2 LIGNES SUR 31 KM,
AVEC 64 STATIONS PROGRAMMEES

BUS
® 24 KM DE BANDES CYCLABLES SUR
. GRANDANGOULEME
@ @ 1 300 PLACES DE STATIONNEMENT
POUR VELOS
-
1,6 MILLIONS DE PASSAGERS EN 2016 EN
GARE D'’ANGOULEME
ll—
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LA FISCALITE

marc DECLARATION COMPLEMENTAIRE

@ REVENUS 2017
E

BLFulanrE Lhanan]

DIRECTHIN GEMERALE
DES FINANCES PUBLIGUES

1| SALAIRES, GAIMS DE LEVEE O'OPTIONS

=hiais excadentaine suraptions surEibees: .

ain de levee d'ophons attribuses & compler du 28 9.2012; gans
compler du 2892012 sur decision prise au plus tard e FE2015;
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qents dassurance: salaires Sxonénds Qnlr o e rapme S5 ey s
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WAVES Bl PETE NS 62 50TE ElNger e (EXSneres Saion |0 convention oppliom
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64,8 % DES REVENUS DECLARES EN 2015 PROVIENNENT

DES SALAIRES, 35,2 % PROVIENNENT DES RETRAITES
ET PENSIONS

‘r‘ LE REVENU MOYEN PAR FOYER FISCAL SUR
GRANDANGOULEME EST DE 23 563 €

42,1 % DES FOYERS FISCAUX
IMPOSABLES EN 2015

LEFFORT FISCAL EST DE 1,65 A ANGOULEME,
0,9 AMORNAC

LA TAXE FONCIERE SUR LES PROPRIETES

NON BATIES S’ELEVE A 6,9 €/HABITANT
DE GRANDANGOULEME EN 2015

LA TAXE FONCIERE SUR LES PROPRIETES BATIES
S’ELEVE A 331,7 €/HABITANT DE GRANDANGOULEME
EN 2015, LA TAXE D'HABITATION A 193,5 €/HABITANT

8 COMMUNES PI:ESENT POUR 83 % DE LA
CONTRIBUTION ECONOMIQUE TERRITORIALE
PERCUE EN 2017
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LENSEIGNEMENT ET LA FORMATION

GRANDANGOULEME COMPTE 112 ECOLES,

14 COLLEGES, 13 LYCEES (PUBLICS ET
“ PRIVES CONFONDUS)

ELEVES, LES COLLEGES 6 000, LES LYCEES

O O LES ECOLES PRIMAIRES REGROUPENT 13 000
“' 7700

42,1 % DES PERSONNES DE 15 ANS OU PLUS QUI NE
™~ SONT PLUS SCOLARISEES SONT DIPLOMEES DU BAC

OU D’UN DIPLOME SUPERIEUR EN 2014

UN TAUX DE REUSSITE AU BAC 2017 QUI VARIE
ﬁ DE 90 A 98 % SUR LES LYCEES GENERAUX ET

TECHNOLOGIQUES DE LAGGLOMERATION

\=A ; PLUS DE 5 000 ETUDIANTS EN FORMATION POST-
|—-|?1/ BAC SUR GRANDANGOULEME A LA RENTREE 2016
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LES SERVICES A LA POPULATION

@,
o\
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110 MEDECINS GENERALISTES SUR LAGGLOMERATION

" 76 CHIRURGIENS DENTISTES

1 CENTRE HOSPITALIER

2 CLINIQUES
3 MAISONS DE SANTE LABELLISEES ARS

2 MAISONS DE SANTE NON LABELLISEES ARS

“~=.., LA COLLECTE DES DECHETS PAR GRANDAN-

L@J GOULEME A REPRESENTE PRES DE 68 000 TON-
NES EN 2016, SOIT 561 KILOS PAR HABITANT

8 MILLIONS DE M3 D’EAU POTABLE PRODUITS
EN 2016 POUR LES 54 400 ABONNES

ﬁ LA CONSOMMATION D’'EAU MOYENNE EN 2016
PAR ABONNE ETAITDE 101 M?

73,5 % DES FOYERS DE GRANDANGOULEME SONT ELIGI-
BLES AU TRES HAUT DEBIT
13 700 FOYERS ELIGIBLES A LA FIBRE

92 % DES FOYER$ COUVERTS PAR AU
MOINS UN DES 4 OPERATEURS DE TELE-
PHONIE MOBILE
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| SUR LES LISTES ELECTORALES
SONT ALLES VOTER AU 1ER TOUR DES ELECTIONS PRESI-
DENTIELLES 2017

/" SURLE
TERRITOIRE DE GRANDANGOULEME EN 2018

~ DE FEDERATIONS SPORTIVES EN
2015 SUR LAGGLOMERATION
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CULTURE, TOURISME ET CADRE DE VIE

Ii / 200 000 VISITEURS AU FESTIVAL INTERNATIONAL DE LA
BANDE DESSINEE 2018
PLUS DE 550 000 VISITEURS DANS
Q LES MUSEES ET FESTIVALS EN 2017

168 840 ENTREES EN 2017 A LALPHA

22 876 INSCRITS A LALPHA, 41 131 INSCRITS AU RE-
SEAU DE LECTURE PUBLIQUE

792 716 DOCUMENTS PRETES AU SEIN DU RESEAU DE
LECTURE PUBLIQUE EN 2017

10 SITES CLASSES A LUNESCO DANS UN RAYON DE
200 KILOMETRES

101 MONUMENTS HISTORIQUES
SUR LAGGLOMERATION

1 300 HEBERGEMENTS EN HOTELS,
RESIDENCES DE TOURISME ET CAMPINGS

S
! 272 SITES POUR LA PRATIQUE SPORTIVE

| } 77 UN TIERS DU TERRITOIRE EN RESERVOIR DE
BIODIVERSITE OU CORRIDOR ECOLOGIQUE DE LA
TRAME VERTE ET BLEUE

0
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ENVIRONNEMENT ET TRANSITION ENERGETIQUE

g 281 KM? DE TERRES CULTIVEES SOIT
@ 43 % DU TERRITOIRE EN 2016

PLUS DE 1 000 HECTARES CULTIVES EN
BIO EN 2017

80 % DES JOURS EN INDICE DE QUALITE DE
o LAIR ATMO BON A TRES BON EN 2016

18 COMMUNES SIGNATAIRES DE LA CHAR-
‘ TE «TERRE SAINE>» EN FAVEUR DE LA DISPA-
' _ RITION DES PESTICIDES DANS LENTRETIEN

= = DES ESPACES PUBLICS

LE PLAN DE PREVENTION DU RISQUE INONDATION
COUVRE 20 KM?

it

‘ I
? 12,5 KM? DE TERRITOIRE EN ALEA RETRAIT-

%GONFLEMENT D’ARGILE FORT

mmmm 39 SITES PHOTOVOLTAIQUES EXISTANTS, EN PROJET
immmmsws  OUEN ETUDE SUR LE PERIMETRE DU TERRITOIRE A ENER-
] GIE POSITIVE (TEPOS)

13 COMMUNES DE LAGGLOMERATION
"3\ ADHERENTES AU SERVICE DE CONSEIL EN
l. ENERGIE PARTAGE POUR LIMITER LEURS
. ; e CONSOMMATIONS D’ENERGIE
h - | 75
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PORTRAIT DE TERRITOIRE
GRANDANGOULEME

Novembre 2018
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OBIJECTIF du portrait de territoire
Réaliser un état des lieux, a partir :
- des diagnostics existants
- de données chiffrées (GEoMSA, Observatoire des Territoires, INSEE, MSA des Charentes)
- dela connaissance du territoire des travailleurs sociaux et services MSA
Afin de définir les actions prioritaires a mettre en ceuvre sur le territoire dans le domaine de I'enfance — famille / retraités.

Ce portrait de territoire peut étre le préalable a un diagnostic et nous permettra a en délimiter le périmetre :

= Quelle est la délimitation géographique et administrative du secteur concerné ? Exemple : communauté de communes, ville, quartier,...
= Quelle est la population ciblée ?
= Quel est I'objet / le theme ?

Sources documentaires et statistiques
- Portrait social de territoire, CAF de Charente
- Contrat de ruralité GrandAngouléme 2017 — 2020
- Contrat de ville GrandAngouléme 2015 — 2021
- Ladiversité des quartiers du GrandAngouléme, Décimal, INSEE Poitou-Charentes, juin 2014
- Diagnostic territorial : besoins des personnes agées de 60 ans et plus en Charente (conférences des financeurs — Conseil départemental Charente)
- INSEE
- GéoMSA et Observatoire des territoires (espaces cartographiques)
- Données chiffrées MSA des Charentes
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TAUX DE PRESENCE DU REGIME AGRICOLE

Des taux de présence du régime agricole* faibles
au regard du taux départemental et similaires a la
moyenne nationale :

Taux de présence du régime agricole (par bassin de
vie) en 2015

- Angouléme =4,8%

- Champniers = 5,8%
(Charente = 10,1% / MSA des Charentes = 9,1% /
France = 5%)

Communes avec les taux le plus élevés :
- Plassac Rouffiac = 19,3%
- Voulgézac = 14,1%
- Asnieres-sur-Nouere = 10,8%
- Marsac=8,6%
- Jauldes = 8%

* Rapport entre le nombre de patients (personnes ayant eu au moins un remboursement de soins dans I’'année) au régime agricole et la population INSEE & un moment

donné.
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DONNEES GENERALES

Constituée le 1°/01/2017, la Communauté
d’agglomération du GrandAngouléme
rassemble 38 communes (fusion entre les EPCI
de GrandAngouléme, Braconne-Charente,
Charente-Boéme-Charraud et Vallée de
I’Echelle).

145 825 habitants (39,8% de la population du
département de la Charente).

Angouléme, ville centre, compte 42 000
habitants (30% de la population du Grand
Angouléme).

Les villes-centres (Angouléme et Soyaux)
enregistrent de grosses pertes de population
au profit de communes plus périphériques
(Fléac, Brie, Taponnat-Fleurignac, Garat).

Superficie du territoire : 643 km?

Densité de la population = 220 habitants / km?
(59,5 en Charente et 104,6 en France)

Caractéristiques de I’habitat :
Parc de 73 342 logements en 2014.
= Part importante des résidences principales

occupées par leurs propriétaires: 89,8% de
résidences principales — 58,2% sont occupées
par leur propriétaire.

= Offre de logement social trop faible par
rapport au besoin potentiel (60% de Ia
population peut y prétendre): Au 1% janvier
2015, le taux de logement locatifs publics est de
18,24% (dont 68% concentrés sur Angouléme,
Soyaux et La Couronne).

11 communes sont soumises a la regle de 20%
de logements locatifs publics et seulement 3 la
respectent.

FICHE 1 : PRESENTATION DU TERRITOIRE

Situé dans le département de la Charente et au cceur de la Région Nouvelle-Aquitaine, le territoire apparait comme
idéalement positionné a mi-parcours sur |'axe logistique Europe du Nord — Péninsule Ibérique et a équidistance des
anciennes préfectures de régions : Bordeaux, Limoges et Poitiers. Ce territoire annonce I'entrée vers le grand sud-ouest et
offre ainsi des perspectives d’échanges économiques et touristiques (Contrat de Ruralité 2017-2020).

UN TERRITOIRE MIXTE URBAIN / RURAL AVEC UNE INEGALITE D’ACCESSIBILITE A L’"OFFRE DE SERVICES

Typologie du zonage en aire urbaine (ZAU) 2010
Trpologie du zonage en \ 20 communes rurales (selon la définition de HNSEE)

aire urbaiie (ZAU) 2010

[ Grand pole (plus de 10 000 emplois)

[ Courenne dun grand péle
lultipolarisée des grandes aires urbaines
Voyen péle (5 000 3 10 000 smplois) (
Couronne dun moyen pole . PRI

I Petitpe (de 1500 2 5000 emplois) . \\\ ayant des qUartlerS prlorltalres)

| Couranne dun petit pale

et 18 communes urbaines ou péri-urbaines (dont 3

| Autre commune multipolarisée X
|| commune isolée hors influence des péles

= Présence d’'un CHU et de plusieurs cliniques sur le
territoire.

= 0,84 médecin pour 1000 habitants associé a une
dynamique défavorable de la pyramide des ages des
praticiens (vieillissement des médecins généralistes).

& Difficulté a trouver un médecin pour les nouveaux
arrivants + augmentation des délais de rendez-vous.

= 8,1 infirmiers pour 1000 habitants (valeur la plus faible de

Charente)

25 poles de proximité d’au moins 4 commerces ou
services quotidien.

Acces aux poles en moins de 10 minutes (en voiture)
sur tout le territoire.

e e N .
i1
Mais, répartition inégale des péles de proximité sur 'ensemble du territoire (concentration des péles importants dans le centre du
territoire) et inégalité d’accessibilité a I'offre de santé sur I’'ensemble du territoire.
% Des carences importantes de I'offre de services de transport, de santé, de services sociaux, d’emploi, d’éducation et de services
qguotidiens dans le sud du territoire.

% Des situations de dévitalisation de centre-bourgs notamment pour les communes les plus isolées et éloignées: vacance de
commerces ou de logements. Des trajets domicile-travail qui déplacent les lieux de consommation vers les zones de plus forte densité.
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DONNEES GENERALES

Une dynamique de hausse ...

Augmentation annuelle moyenne de 0,26% sur la
période 2009-2014 (+ 1830 habitant). Cette
augmentation est légérement supérieure au taux
du département (0,13%).

En raison d’un solde migratoire élevé :

Un solde migratoire positif qui compense un solde
naturel négatif (plus de décés que de naissances) :
0,66% (un des plus élevés du département — 0,24%
Charente).

Et, un taux de natalité supérieur a celui du
département : 10,8% (INSEE 2009-2014) VS 12,2%
en France et 9,9% en Charente.

Mais, vieillissement de la population du Grand
Angouléme

L’augmentation de la population ne porte pas sur
les tranches les plus jeunes qui sont toutes en
diminution.

L’évolution démographique par tranches d’ages
montre la perte de plus de 2100 habitants agés de
30 a 44 ans entre 2008 et 2013. Les tranches
inférieures a 60 ans ont toutes diminué en
effectifs tandis que celles au-dela de 60 ans en ont
systématiquement gagné: c’est principalement
les 60-69 ans qui connaissent une forte
progression (+ 22,48%).

En 2014, les moins de 25 ans représentent 27,9%
de la population, les 25-64 ans 51,3% de la

population et les plus de 65 ans 20,8% de la
population.

FICHE 2 : REVENU, EMPLOI ET DONNEES SOCIALES

2.1 Une population en légere augmentation et vieillissante

UNE POPULATION RELEVANT DU REGIME AGRICOLE PEU NOMBREUSE MAIS PART IMPORTANTE DES MOINS DE 60 ANS

5372 personnes relévent du régime agricole (bénéficiaires assurance maladie) sur ce territoire (16% de la population
protégée en maladie sur le département et 3,7% de la population du Grand Angouléme).

Plus de 60% sont agés de moins de 60 ans (un taux supérieur de 5 points a celui du territoire de la MSA des Charentes).

48% de femmes et 52% d’hommes.

Répartition des personnes relevant du régime agricole Répartition des personnes relevant du régime agricole
par tranche d'age et par sexe par tranche d'age

B FEMMES
W HOMMES

09ans 1019 2029 3039 4049 5059 6069 7079 8089 90ans 0-9ans 10-19 20-29 30-39 40-49 50-59 60-69 70-79 80-89 90ans
ans ansans ans  ans ans  ans  ans  etplus ans ans ans ans ans ans ans ans etplus

Répartition de la population MSA par tranche
d'age
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2.2 Une part importante d’actifs avec une sur représentation des employés

DONNEES GENERALES

Les principaux lieux de l'activité économique du
territoire se situent sur les zones d’activités qui
regroupent prés de 40% des établissements de 20
salariés et plus (prés de 24 000 emplois). Beaucoup
d’établissements sont néanmoins situés hors des
zones d’activités (administrations, services publics).
L'hopital de Girac est le principal employeur du
territoire avec plus de 2600 salariés.

Des entreprises importantes comme Leroy-Somer
ou Schneider comptent chacune plus de 1000
salariés répartis sur plusieurs sites.

Quelques chiffres :

= 64981 emplois répartis dans plus de 11800
établissements.

= Part des emplois en 2015 : Tertiaire = 77%
Industrie = 15% / Construction = 7% / Agriculture =
1%

# Taux de chémage =10,1% (juin 2016) VS 9,7% en
Charente et 9,4% en NA

Une part importante d’actifs

En 2014, 65 873 actifs soit 73% de la population en
age de travailler (16-64 ans).

Croissance du taux d’activité de 2,5 points entre
2009 et 2014 (73,8% en 2014).

Répartition de la population de 15 ans ou plus par
type d’activité (INSEE 2014) :

30% de retraités (VS 33,4% en Charente)

47% d’actifs ayant un emploi (VS 47% en Charente).
Les employés sont la profession socio-culturelle la

plus représentée avec 31% des actifs (29% en

Charente et NA). Les professions intermédiaires
constituent le 2™

groupe d’actifs le plus

représenté. Les ouvriers regroupent 23,6% des
actifs.

UNE REPRESENTATION IMPORTANTE DES SALARIES AGRICOLES A-CONTRARIO DES NON SALARIES AGRICOLES

1756 salariés agricoles
(18,6% des salariés agricoles de Charente)
860 femmes et 896 hommes

/472 chefs d’exploitation agricole\
(5329 en Charente)
75% sont des hommes

180 employeurs de main d’ceuvre
92 conjoints collaborateurs

/

[ 22 installations en 2017 ]

~

fl_es agriculteurs sont plus présents dans les
éme

espaces moins urbanisés en 3" couronne, a
I'ouest et au sud de I'agglomération.
La commune de Voulgézac compte prés de

7% de ses actifs agriculteurs.

Répartition des chefs d'exploitation par secteur d'activité

B Conchyculture, marais salants M Cultures spécialisés

W Elevage ® Grandes cultures
W Maraichage, arboriculture, pépiniére m Polyculture et polyélevage

Travaux forestiers ou agricoles

0%

N /
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Alors que la Charente consacre 60% de son territoire a I'agriculture, le
territoire du SCoT de I’Angoumois, de par la présence de la plus
importante agglomération du département, ne peut lui réserver que 43%
(soit pres de 27 000 hectares). Ainsi I'agriculture ne représente pas une
activité tres importante (a peine 1% du total des emplois).

Les communautés de communes les plus agricoles, Braconne Charente et
Charente Boéme Charraud, disposent de plus de 60% de leurs terres pour
I'agriculture, les cultures les plus développées concernent la vigne et les
autres polycultures.

La SAU a diminué de 3% entre 2000 et 2010. Une diminution générale de
la SAU par catégorie a été observée, a I'exception de celle des céréales
(+4,5%).

Un tiers des exploitations du territoire ont disparu entre 2000 et 2010.
Dans le détail, les grandes exploitations résistent mieux (-14%).

On observe une baisse globale du nombre d’exploitants et salariés (-27%
et -32%).

Rapport de présentation SCoT de I’Angoumois, 2013 85




2.3 Des quartiers caractérisés par la concentration de difficultés sociales et économiques

DONNEES GENERALES

5 quartiers prioritaires et des quartiers « en
se caractérisent par des
revenus tres faibles et une surreprésentation
de personnes
Soyaux, La Couronne, Ruelle sur Touvre, Saint

difficulté » qui

vulnérables :  Angouléme,

Michel, Nersac.

Taux de pauvreté tres élevés chez les moins de
30 ans et les familles monoparentales

Moins de 30 ans = 27,7% (24,8% Charente /
23,7% NA) et familles monoparentales = 33,9%
(33,8% Charente / 30,5% NA)

Taux de pauvreté (EPCI 2015) = 14,7% (VS
14,8% Charente et 13,7% NA)

GrandAngouléme = 16,8% (2 points de plus que

la Charente et 3,3 de plus qu’en région)

Plus d’un tiers des allocataires CAF sont dits
«a bas revenus », concentré majoritairement
sur les quartiers prioritaires.

Plus d’un tiers des allocataires CAF bénéficient
des minimas sociaux (taux supérieur au
département).

18% des allocataires CAF bénéficient du RSA

(16% en Charente).

Une proportion importante de la population
couverte par la CMUc

14,4% des assurés du régime général en 2015
(8% en Charente / 7,4% en NA)

Médiane du revenu disponible par unité de consommation

Médiane du revenu disponible
par UG- [ITDD] & (NIR] (€)

22249,2 346 156,0 (6 986)
2056563222491 (6 982)

1133833419515, (5928)

11101571218 3831 (5923}
[ NiA (3 609)
Métropole : 205656

o 105m

- -

/Des jeunes sortis du systeme scolaire et confrontés massivement h

chémage dans les quartiers prioritaires du GrandAngouléme (Bel Air
Grand Font, Basseau-Grande Garenne, Ma Campagne, Champ de
Manceuvre, L'Etang des Moines)

29% des personnes entre 15 et 24 ans sont déscolarisés et sans emploi
dans les quartiers « en difficulté » et 13% des actifs n’ont aucun dipléme.
Part des jeunes non insérés (ni en emploi ni scolarisés) = 19,5% (France =
17,4% et Charente = 19,7%)

& Taux les plus élevés : 28,8% sur la commune de Soyaux / 23,3% Sireuil

\/22, 6% Angouléme / 21,6% Ruelle /
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Médiane du revenu disponible par unité de
consommation : 20 185 € (VS 20 566 France et
19 627€ en Charente)

Des disparités socioéconomiques

Les communes de Puymoyen et Voeuil-et-Giget
accueillent les populations les plus aisées
tandis que Soyaux (17 432€) et Angouléme
(18 042€) possedent les revenus médians les
plus faibles. Les communes d’Angouléme et
de Soyaux sont les plus concernées par la
pauvreté.

Les populations les plus précaires sont situées
dans des communes du centre de
I'agglomération mais aussi des communes plus

rurales au Sud et Sud-Ouest.

Données chiffrées MSA DES CHARENTES
Une concentration des allocataires «a bas
revenus » sur le GrandAngouléme :

332 allocataires a bas revenus au régime agricole
en 2015 (dont 250 sur CA GrandAngouléme EPCI
2015)

711 bénéficiaires CMUc : 13% des bénéficiaires de
I’'assurance maladie (VS 8% Charente)

82 foyers allocataires du RSA au régime agricole
en 2016 (dont 63 salariés agricoles) VS 425 en
Charente

En 2017, 32 secours financiers ont été accordés a
des ressortissants agricoles par la MSA (action
sanitaire et sociale), dont 26 secours famille (qui
sont, pour la majorité, des aides alimentaires et
énergétiques).
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FICHE 3 : LES PERSONNES AGEES

<

3.1 Données geneéerales concernant les personnes

O

DONNEES GENERALES Part des 65 ans et plus

Le vieillissement du GrandAngouléme reste inférieur
au département mais nettement plus élevé que la
France : l'indice de vieillissement* est de 92,9 (France
=76,1/ Charente = 110,2 / NA = 100,6)

* Rapport de la population des 65 ans et plus sur celle des
moins de 20 ans. Un indice autour de 100 indique que les 65
ans et plus et les moins de 20 ans sont présents dans les
mémes proportions sur le territoire, plus l'indice est faible
plus le rapport est favorable aux jeunes.

Certains quartiers sont caractérisés par la
présence de couples retraités agés de 60 a
75 ans, il s’agit de quartiers de classes
moyennes a Linars et au nord de Touvre, ou
aisés comme a Puymoyen et au centre-est
de Magnac sur Touvre.

Pres de 30% de la population de Puymoyen
est dgée de 60 a 74 ans, ainsi que 24,4% de
la population de Linars, viennent ensuite
Saint Saturnin et Marsac avec prés de 22%
de leur population.

Certains quartiers du GrandAngouléme (3 proximité
des quartiers « en difficulté » et « de centre-ville »)
sont confrontés a la question du grand age: la
cohabitent des populations a risque de pauvreté et
des retraités isolés. 16% des habitants de ces quartiers

Pres de 30% de la population de Soyaux et de
ont plus de 75 ans (10% dans le reste de 7 pop y

Puymoyen est dgée de 65 ans et plus, ainsi
que 26% de la population de Linars, de Ruelle
et de [I'lsle d’Espagnac, viennent ensuite
Gond Pontouvre et Voulgezac avec prés de

I’agglomération).

Une part importante des habitants des parcs HLM est
constituée de personnes agées de plus de 65 ans. Le
vieillissement accru des années a venir doit attirer
I’attention sur leurs situations (contrat de ville). 25% de leur population.
En 2015, 40,3% des personnes agées de 75 ans et plus
vivent seuls sur le territoire (39,8% en Charente et
42,5% en France) dont 53,7% sont des femmes.

Des taux élevés de personnes agées de plus
de 75 ans sur les communes de Saint Michel
et de La Couronne (19,1%) qui peuvent
s’expliquer par la présence d’EHPAD.

Quelques chiffres :

= 20,8% de la population est dgée de 65 ans et plus 18 EHPAD (1766 places / 1741 capacité installée), une USLD
(10,4% ont plus de 75 ans) a Saint Michel, Hopital local (EHPAD et USLD).

= Taux d’évolution annuel des 75 ans et plus (2010-

6 centres d’accueil de jour.
2015) : 1,2% (0,7% Charente / 1% NA)
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Quelques données chiffrées (en 2017)

7456 bénéficiaires d’un avantage de
retraite agricole (quelque soit le régime
d’assurance maladie)

Carriere majoritaire au régime agricole :

969
régime des non salariés agricoles

retraités carriere majoritaire au

901
régime des salariés agricoles

retraités carriere majoritaire au

Carriere compléte au régime agricole :

468 retraités carriere compléete au régime
des non salariés agricoles

394 retraités carriere compléete au régime
des salariés agricoles

En 2014, 109 bénéficiaires d’'un minimum
vieillesse a la MSA sur le bassin de vie
d’Angouléme et 14 sur le bassin de vie de
Champniers.

3.2 MSA des Charentes : les retraités agricoles

%

Part des patients agés de 75 ans et plus au régime

agricole dans la population totale (2015)

Une part importante de ressortissants
agricoles agés de 75 ans et plus peut
représenter un facteur important de risque,
considérant que les besoins de soins
primaires sont plus élevés a cet age et que la
mobilité (influant sur [I'accessibilité) peut
parfois étre difficile, notamment en secteur
rural.
Communes avec un taux élevé de patients
agés de 75 ans et plus (au regard du taux
départemental 2,9% et du taux MSA DC
2,4%) :

- Voulgézac: 6,8%

- Plassac Rouffiac: 4,7%

- Jauldes: 3,8%

- Marsac: 3,1%

- Asnieres sur Nouere : 2,5%

Taux national : 1,2%

Grand Angouléme

M Salariés agricoles

Age moyen des retraités

M Non salariés agricoles

Vallée de I'Echelle

Charente Boéme
Charraud

Braconne et
Charente

Les retraités agricoles carriére majoritaire

M Salariés agricoles

095

Grand Angouléme

B Non salariés agricoles

Vallée de I'Echelle Braconne et

Charente

Charente Boéme
Charraud
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3.3 Action sanitaire et sociale : les actions MSA en direction des retraités

Accompagner les personnes agées fragiles

L’ACCOMPAGNEMENT A DOMICILE LE LIEN SOCIAL ET LA SOLIDARITE

Préserver I’autonomie a domicile des plus fragiles

Socle commun institutionnel composé de 3 volets :

Le principe d’évaluation indépendante des
services prestataires au moyen d’un outil
d’évaluation congu dans le cadre de
I'interrégime (CCMSA, Cnav, RSI).

Une offre de prise en charge diversifiée et
composée de l'aide a domicile, Ila
téléassistance, le portage de repas et
I'adaptation de [I'habitat a la perte
d’autonomie, ainsi que le soutien aux aidants.
La solvabilité des ressortissants (application
du tarif horaire de référence Cnav et prise en
compte des 4 premiéres tranches de son
bareme).

Lutter contre l'isolement: charte des solidarités
autour des ainés

Programme de développement social local qui a pour
objectif de redynamiser I'ensemble des liens de
solidarité autour et avec les ainés et de reconstituer
une offre de services adaptée aux besoins sociaux et
médicaux prioritaires.

Les aidants familiaux : les soutenir et prendre soin de
leur santé

Accompagner, soulager et valoriser ceux qui partagent
le quotidien de personnes dépendantes ou en perte
d’autonomie : domaine d’actions prioritaires menées
en concertation avec les partenaires locaux, élus et
habitants.

LE BIEN VIEILLIR

Les actions collectives du bien vieillir

Proposition d’actions collectives qui s’inscrivent dans
le cadre de I'offre interrégime et qui ont pour objectif
de favoriser I'appropriation de bons comportements
en santé et de renforcer le lien social au sein du
groupe.

& Ateliers Vitalité, Peps Euréka, Atelier Nutrition
Seniors ...

Une offre alternative d’hébergement

» La Marpa (Maison d’accueil et de résidence pour
'autonomie) : unité de vie non médicalisée de 25
résidents.

» L'accueil familial : mode d’hébergement dédié aux
personnes agées en perte d’autonomie ou
handicapées, qui sont accueillies chez un particulier.

Les travailleurs sociaux MSA assurent un accompagnement individuel des retraités

bénéficiaires d’un plan d’aide MSA (retraités majoritaires MSA et dans le cadre de
la LURA retraites versées par la MSA des Charentes).

Les évaluations concernant les plans d’aide, afin de mettre en place des aides a
domicile (aides ménagéres, auxiliaires ménageres, portage de repas, aide a

I’habitat ...), sont assurés par MSAIS.

Sur
actuellement d’un plan d’aide (GIR 5 et 6), concernant majoritairement des

le territoire du GrandAngouléme, 32 personnes agées bénéficient

retraités au régime des non salariés agricoles.
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FICHE 4 : ENFANCE FAMILLE

4.1 Données concernant les familles

DONNEES GENERALES PRESTATIONS LEGALES FAMILLE MSA DES CHARENTES

En 2016, 1739 personnes sont couvertes par des prestations légales famille MSA : 343 non salariés agricoles +

Les familles sont présentes en périphérie 1396 salariés agricoles. 16% de la population couverte par au moins une prestation Iégale famille sur le territoire

d’Angouléme et bien au-dela de I'agglomération : de de la Charente

nombreux ménages quittent les centres urbains et . .. .
S5 Taux faible d’enfants 0-17 ans relevant du régime agricole = 2,53%

s’installent dans les communes périphériques moins ]
(VS taux d’enfants 0-17 ans sur le département de la Charente au 31/12/2017 = 5.90 %)

denses en quéte d’un autre cadre de vie : accés a la

propriété, pavillons, grands terrains ... 633 enfants sont bénéficiaires de prestations |égales famille :
. Répartition des enfants par tranche d'age
. B 20a 24 ans
Croissance du nombre de ménage d’une personne 2%

seule Répartition des enfants par EPCI 2015 :
- CA GrandAngouléme =408 (dont

361 salariés)

66313 ménages

Dont 38,1% de ménage d’une seule personne
+11,1% entre 2009 et 2014 (allocataires CAF) - CCBraconne Charente = 67

- CcCharente Boéme Charraud =97
Croissance du nombre de familles monoparentales - CCVallée deI'Echelle =61
9,6% de familles monoparentales (France = 9,5% /
Charente = 8,4%)

La part des familles monoparentales a augmenté de

13,6% entre 2010 et 2015 (Charente = 13,1%, France

~10,3%) = Un tiers des enfants relevant du régime agricole sont agés de 6 a 11 ans.

30,7% des familles avec enfant(s) sont des familles 13 primes de naissance en 2016.

monoparentales (France = 27% / Charente = 27,3%) 100 familles bénéficient d’'une prestation d’accueil du jeune enfant (517 en Charente) : 80 allocations de base et
30 Compléments Mode de Garde (CMG).

Quelques chiffres : 794 bénéficiaires d’une aide au logement au régime agricole au cours du mois de décembre 2016 (familles

#28,1% de ménages « couple » allocataires)

#21,9% de ménages « couple avec enfant(s) » (26,3% 6 enfants bénéficiaires de ’AEEH (dont 3 enfants suivis par le travailleur social MSA du territoire).

en France, 22,8% en Charente)

#23,1% familles avec 1 enfant Données chiffrées de la CAF
=17,6% familles avec 1 enfant 28 958 allocataires CAF - 13 980 familles allocataires

27 017 enfants a charge - 24 838 enfants 0-17 ans

Prime a la naissance ou a I'adoption : 1200 allocataires

PAJE : 4066 allocataires - PAJE allocation de base : 3640 - CMG : 1378 allocataires
Aide au logement : 16 624 soit 57,4% des 28 958 allocataires sur ce secteur 90

#6,6% familles avec 3 enfants ou plus
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4.1 Action sanitaire et sociale : les actions MSA en direction des familles

APPUI A LA PARENTALITE

La MSA participe au développement des
dispositifs  nationaux pour favoriser le
développement et la socialisation précoce de
I’enfant pour réduire les inégalités a la source.

» La médiation familiale

» Les espaces de rencontre

> Lles réseaux d’écoute d’appui et
d’accompagnement aux parents (Réaap)

» Les séances d’information collectives
« parents apres la séparation »

BONS VACANCES
Nombre de bons vacances émis = 308
Nombre de bons vacances payés = 101 (32,8%)

- BVALSH 45

- BV centres colonies 6

- BV classes transplantées 3

- BV mini camps

- BV séjours socioculturels 10

- BV vacances familiales 29
BONS LOISIRS

Nombre de bons loisirs émis = 250
Nombre de bons loisirs payés = 38

Seuls 15,2% des bons loisirs émis sont utilisés par les

familles

ACCUEIL DU JEUNE ENFANT

La MSA soutient la création et le développement
de structures d’accueil du jeune enfant, ainsi
gue des solutions nouvelles qui répondent a des
besoins particuliers des familles agricoles (par
exemple, les horaires atypiques ou l'accueil de
I’enfant en situation de handicap).

Dispositifs financiers :

La MSA verse aux gestionnaires
d’établissements d’accueil du jeune enfant de
moins de 6 ans la prestation de service unique
déduction faite des participations familiales.

Elle cofinance également les relais assistants
maternels (RAM) et les lieux d’accueil

parents/enfants (LAEP).

Accompagner les familles dans leur parcours de vie

EQUILIBRE VIE PROFESSIONNELLE
ET VIE PERSONNELLE

3 dispositifs pour aider au quotidien les parents

> Le Contrat Enfance Jeunesse (CEJ)

Dispositif contractuel entre la CAF, la MSA et les
collectivités locales qui favorise le développement
des formes d’accueil a caractere social (les accueils
de loisirs sans hébergement et les activités socio-
culturelles et sportives) pour les moins de 17 ans.

> Les temps libres péri et extrascolaires

La MSA favorise l'acces aux familles dans des
structures qui accueillent les enfants de 4 ans et plus
dans le cadre périscolaire ou dans des structures de
loisirs les jours sans école, par le versement de
prestations de service directement aux structures
et/ou par des aides versées aux familles.

» L’acces aux vacances

La MSA ceuvre pour accompagner le départ en
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Versement de la PSU aux EAJE du Grand
Angouléme

La PSU a été versée en 2017 pour 52
enfants relevant du régime agricole.

vacances des familles et personnes exclues de ces
temps de répit car confrontées a des obstacles
financiers, culturels et psychologiques.

L'offre des services petite-enfance, enfance, jeunesse du
territoire s’inscrit, pour l'essentiel, dans le cadre de CEJ

passés entre les collectivités et la CAF: 16 CEJ sont
contractualisés sur GrandAngouléme. La MSA ne
participe a aucun CEJ, le taux d’enfants (0-17 ans)
relevant du régime agricole étant inférieur au taux

@temental. /

91




DES CONSTATS A UNE STRATEGIE D’'INTERVENTION

CONSTATS

Des taux de présence du régime agricole plus élevés sur les communes
rurales de I'agglomération (Voulgezac et Plassac Rouffiac) .

+ Une part importante de ressortissants agricoles agés de 75 ans et plus sur ces
communes.

» Des carences importantes de l'offre de services de transport, de santé, de
services sociaux, d’emploi, d’éducation et de services quotidiens dans le sud du
territoire ont été constatées dans le cadre du diagnostic de territoire réalisé par la
CA du GrandAngouléme, ainsi que I'émergence de problématiques liées aux
difficultés économiques et sociales.

> Les populations les plus précaires sont situées dans des communes du centre de

I'agglomération mais aussi des communes plus rurales au Sud et Sud-Ouest.

ENJEUX

Lutter contre l'isolement social et géographique des ressortissants du
régime agricole habitant dans les communes rurales les plus isolées et
éloignées (en périphérie de I'agglomération).

Promouvoir I'offre de services MSA et les actions financées dans le cadre de
la Conférence des financeurs de la prévention de la perte d’autonomie
(CFPPA), notamment celles proposées par I’ASEPT.

PROPOSITIONS

1) Communiquer sur les services existants sur le territoire du Grand
Angouléme afin de favoriser I'accés aux droits, a I'information et a la
santé, aux loisirs et vacances ...

2) Engager une réflexion sur les problématiques d’isolement et de
mobilité des ressortissants agricoles habitant dans les communes
rurales isolées (hors influence des poles).

PROBLEMATIQUES REPEREES PAR LES TRAVAILLEURS SOCIAUX MSA

MSAIS (concernant les personnes agées bénéficiant d’un plan d’aide) :

Il s’agit le plus souvent de personnes isolées habitant dans des lieux-dits
excentrés des bourgs et des services de proximité (communes rurales du Grand
Angouléme), en majorité des femmes.

» Isolement géographique

Dans la plupart des cas, elles ont un réseau social (voisinage, famille, amis).

La problématique majeure est la mobilité (10 a 15 km maximum) : peur de
conduire, trop agés pour conduire, probléme de vue, difficultés pour s’orienter
et se repérer (en particulier en ville, donc elles ne viennent plus seules a
Angouléme), absence de moyens de transport ... Elles sollicitent donc leur aide
a domicile pour les courses et la famille (ou le voisinage) pour les autres
déplacements.

MSA (concernant les exploitants agricoles en difficulté économique et/ou de
santé, et les salariés agricoles en difficulté de santé) :
Les problématiques repérées sont les mémes que sur les autres territoires,
puisqu’elles ne sont pas liées a la proximité des services et a la mobilité, mais a
la conjoncture économique :
= Difficultés socioéconomiques liées a la conjoncture agricole avec des
risques d’épuisement professionnel et des risques psychosociaux
importants. Des installations « précaires » qui vont générer des
fragilités socioéconomiques (notamment RSA).
Concernant les salariés agricoles, beaucoup d’arrét de travail sont liés a des
problémes d’addictions et des problemes psychologiques (dépression ...). lls
sont orientés par la médecine du travail et le contréle médical.
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ALLOCATIONS
FAMILIALES

Caf

de la Charente

Cafdata

moins une prestation légale versée par la Caf en 2017,

En Charente, 146 700 habitants sont couverts par au
soit 41 % de la population totale.

Ce taux varie de 34 % a 48 % selon les communautés de
communes.

Le département se caractérise par une proportion importante
de personnes isolées (43 % contre 41 % en France). 1 800
étudiants bénéficient d’une aide, soit 3 % de I’ensemble des
allocataires (6 % au niveau national).

41 %

PORTRAIT SOCIAL

Juin 2018

60 969

allocataires

personnes
couvertes

Les aides versées par la Caf visent a soutenir le niveau de
vie des familles et a réduire les inégalités de revenu. 19 %
des allocataires charentais ont la totalité de leurs ressources
financieres composées de prestations légales (17 % en
France). 22 400 foyers allocataires vivent sous le seuil de
bas revenus avec un niveau de vie inférieur a 1 052 € ; ce
qui représente 42 % des allocataires du département. Ce
taux est supérieur a celui du national (41 %). Dans ces foyers
précaires vivent 20 500 enfants agés de moins de 20 ans.

Nombre d’allocataires et taux de couverture de la population par la Caf

Sources : Caf 31/12/2017 et Insee RP 01/01/2014
©Geofla®2.0 IGN 2015

Enfance
et parentalité

Petite enfance

/

Sécurité sociale
La Vie en Plus
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B

Logement
et cadre de vie

Mombre d'allocataires Caf par EPCI

O 28 457
O 14 7285

O 2045,7

Part des habitants couverts par |a Caf

[[] 33,9% a moins de 37 6%
[ 37,6% a moins de 37,9%
[0 37.9% a moins de 38,7%
W 38,7% amoins da 47, 7%
O communes d'EPCI autre département

Solidarité
et insertion

Zoom sur
le recouvrement des
pensions alimentaires
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Petite enfance

Aider les familles a concilier vie professionnelle, vie familiale et vie sociale

Capacité d’accueil théorique pour 100 enfants de moins de 3 ans

Capacité d'accusil théorigue pour 100 enfants
de moins de 3 ans

[ 56 & moins de 62
[l 62 & moins de 65
[ 85 & moins de 67
B &7 & moins de 78
O communes d'EPCI autre départerment

Sources : Education nationale (Depp), Insee (Rp), Cnaf, Acoss, Drees, Msa 2015
©Ceofla®2.0 ICN 2015

Enfance et parentalité

Soutenir la fonction parentale et faciliter les relations parents-enfants

Répartition des prestations

= Charente France métropolitaibne
38%

35%

o
25% 23%

6% 1% 7% 6%

- N
_—

Complément Allocation de Allocation de Allocation de
familial soutien familial rentrée scolaire I'enfant
handicapé

Allocation
familiales

Source : Caf 2017

La Caf contribue aux charges de la famille par le versement de
prestations destinées a I’entretien des enfants.

En Charente :

> 35 % des allocataires bénéficient des allocations familiales,
versées a partir du deuxiéme enfant, et 6 % percoivent un
complément familial,

> 25 % recoivent une aide visant a assumer le coit de la
rentrée scolaire pour les enfants,
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La Caf soutient I'offre d’accueil des jeunes enfants par le
biais de financements en direction des équipements et de
prestations individuelles versées aux familles.

En Charente, avec un total de 6 800 places, la capacité
théorique s’éléve a 66 places pour 100 enfants de moins de 3
ans ; un taux supérieur a celui du national (57 %).
Prépondérante sur le département, |'offre des assistants
maternels couvre les deux-tiers des places.

Enfants couverts par la prestation PreParE

Prepare ™ Sans Prepare

Une aide, la Prestation partagée d’éducation de l’enfant
(PreParE), peut étre attribuée aux parents choisissant
d’interrompre leur activité professionnelle pour élever leur
enfant. Cette prestation couvre 565 enfants de moins de 3
ans en Charente.

> 7 % percoivent I'allocation destinée a élever un enfant
privé de l'aide de I'un ou de ses deux parents,

> 2 % sont soutenus dans I’éducation et les soins a apporter
a un enfant handicapé.

Les établissements et actions financés en 2017

Clas Médiation
familiale
3

Laep Reaap
24 22 21

La Caf témoigne également d’un engagement important de
soutien a la parentalité. Cette démarche se concrétise par
['organisation d’actions permettant aux parents d’élaborer
leurs reperes éducatifs, et de soutenir leurs initiatives.

Reaap : Réseau d’écoute, d’appui et d’accompagnement des parents
Laep : Lieux d’accueil enfants-parents
Clas : contrats locaux d’accompagnement a la scolarité
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Logement et cadre de vie

Soutenir les familles dans leurs relations avec I'environnement

Bénéficiaires d’une aide au logement selon la structure du parc
= Charente France métropolitaibne

54%
48%

38%

31%

8% oo 7% 7%

Accession Etablissements

Parc locatif privé Parc locatif public

Source : Caf 2017

En matiere de logement, les aides versées par la Caf constituent
un axe majeur, I’objectif visant a réduire la part du budget des
familles consacrée a ce poste de dépenses.

Au mois de décembre 2017, 31 200 foyers charentais
recoivent une aide au logement de la part de la Caf. Cela
représente une population de 62 600 personnes, soit 18 %
de la population totale du département. La Charente se
caractérise par une plus forte proportion d’aides au logement
dans le parc locatif privé et en accession qu’au niveau national.
Une aide au logement sur trois concerne des allocataires du
parc locatif public et 7 % des bénéficiaires sont des résidents
en établissement.

Solidarité et insertion

Créer les conditions favorables a I'autonomie, a I'insertion et au retour a I'emploi

La lutte contre les exclusions est un domaine dans lequel la
branche famille est partie prenante de fagon constante. Cette
mission se traduit par :

> |le versement du Revenu de solidarité active (Rsa) a 10 000
foyers sur le département charentais,

> 15 160 allocataires bénéficiaires de la Prime d’activité, qui
soutient le pouvoir d’achat des travailleurs modestes, tout en
visant le maintien dans I’emploi.

Profil des bénéficiaires de la prime d’activité

~
bénéficiaires de la prime .'éw
d’activité gy Ly

des bénéficiaires
ont moins de 25 ans

i

2
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He’@

Allocataires consacrant au moins 40 % de leurs revenus au
paiement du loyer et des charges

2122

275 265

- I mns

Parc locatif public Accession

Parc locatif privé

Source : Caf 2017

Apres perception des aides au logement, prés de 2 600
foyers consacrent plus de 40 % de leurs revenus au
paiement du loyer et des charges. Le type de parc se révele
un facteur essentiel : plus de 80% de ces foyers sont situés
dans le parc locatif privé, qui est majoritaire en nombre de
logements avec des loyers plus élevés.

Egalement incitative a la reprise d’une activité, la prime
d’activité est cumulée au Rsa pour 2 130 foyers en 2017.

> 6 560 personnes souffrant d’'un handicap et ayant des
ressources faibles ou nulles sont bénéficiaires de I’allocation
aux adultes handicapés (Aah). 60 % d’entre elles percoivent
[’Aah a taux plein c’est-a-dire qu’elles n‘ont pas d’autres
revenus.

sont des personnes isolées

-
A

sont des familles bénéficiaires
de la majoration isolement*

* Une personne isolée peut voir son
montant forfaitaire majoré suite a I'un des
événements suivants : déclaration de
grossesse, naissance d’un enfant, prise en
charge d’un enfant, séparation, veuvage.
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O r I L'agence de recouvrement
des impayés
p G de pensions alimentaires

'agence de recouvrement des impayés de pensions alimentaires

En Charente, 4 060 allocataires sont bénéficiaires de  L'Aripa en quelques chiffres en Charente en 2017
I'allocation de soutien familial, concernant 6 500 enfants.
L'Asf est versée pour élever un enfant privé de |'aide de I'un ou
de ses deux parents ou pour compléter une pension alimentaire
fixée, dont le montant est faible. Elle peut également étre
versée a titre d’avance en cas de pension alimentaire impayée
par l'autre parent. La Caf engage alors une procédure de
recouvrement pour récupérer la pension alimentaire aupres de
I’autre parent.

1 085 séparations
4 060 bénéficiaires de I’allocation de soutien familial
182 procédures actives au mois de décembre

7: 80 % de taux de recouvrement

Créée en janvier 2017, I’agence de recouvrement des impayés
de pensions alimentaires, Aripa, est gérée par le réseau des
Caf et la Msa. Son objectif : simplifier les démarches de
recouvrement des impayés de pensions alimentaires pour S—
les familles apres les séparations et en particulier, pour les
familles monoparentales. L'Agence permet un recouvrement
plus réactif aupres des parents débiteurs des le premier mois de
retard et jusqu’a 24 mois d’'impayés de pensions alimentaires
directement aupres d'un tiers (employeur, organisme
bancaire...). En Charente, 182 procédures étaient en cours
au mois de décembre 2017. Le taux de recouvrement,
pourcentage des créances récupérées, atteint 80 %.

Contacter I’Aripa :
> Une plateforme téléphonique dédiée au 0821 222 222
> Un site internet www.pension-alimentaire.caf.fr Source : Caf 2017

POUR ALLER PLUS LOIN...

Population couverte par la Caf :
Le taux de couverture Caf est la part de la population totale qui est couverte par au moins une prestation légale.
Plus d’infos : http:/data.caf fr/dataset/population-des-foyers-allocataires-par-commune

Capacité théorique d’accueil :

L'offre correspond au nombre de places disponibles pour les enfants de moins de 3 ans en établissement d’accueil du jeune
enfant, en classes préélémentaires, aupres d’assistants maternels et par la garde des enfants par des salariés employés au
domicile des parents. Cette offre est rapportée au nombre d’enfants de moins de 3 ans estimé dans le département.

Plus d’infos : http:/data.caf.fr/dataset/taux-de-couverture-global

Taux d’effort net :

Le taux d’effort net correspond a la part des ressources que les allocataires consacrent au paiement de leur loyer, apres la
perception de I'aide au logement.

Plus d’infos : http://data.caf.fr/dataset/taux-d-effort-net-median-logement-des-foyers-allocataire-percevant-une-aide-au-logement

Revenu par unité de consommation :
Le Revenu par unité de consommation (Ruc) est utilisé pour comparer le niveau de vie des ménages de compositions différentes.
Plus d’infos : http:/data.caf.fr/dataset/beneficiaire-bas-revenus

Contact : Caf de la Charente
direction.cafangouleme@caf.fr
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Jg}'.; Nos points d’accueil
el en Charente

oA i 01/01/2019

de la Charente

Rouillac
=a
EER

P 2700 2 soyaux
LA LN )T

La Couronné
e \f e

.| Permanence Caf
2, Presence d'un conselller Caf

m PC en libre-service
=

(™ Accompagnement demarches
(C_ ) enligne par partenaire
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Plan d’accessibilité aux services sur GrandAngouléme

Communauté de communes Commune Lieu/Label Adresse Horaires Services
Caf de la Charente Sans rendez-vous : du lundi au vendredi de 08h00 a 16h00 Espace numérique avec ou 5ans accompagnement,
Siege 30 Boulevard de Bury sans interruption sauf le jeudi de 13h00 a 16h00 Espace information - Espace Rendez-vous
16000 ANGOULEME Avec rendez-vous : tous les jours Borne 24/24h ?;"?jrs
cu Accés libre du lundi au vendredi de 13h00 a 18h00 . PC en libre-service avec acces Caf.fr
Centre information jeunesse 4, Place du Champ de Mars Par téléphone et sur rendez-vous du mardi au jeudi de f CQD Accompagnement administratif et
16000 ANGOULEME 9h00 a 12h00 numérique, aides aux démarches en ligne
Mardi 09h00 & 12h30 / 14h00 3 18h00
Maison des habitants Basseau |Mercredi fermé le matin /14h00 & 18h00 — ® PC en libre-service avec accés Caf.fr
Angouléme MSAP 8 rue Saint Vincent de Paul Jeudi 09h00 a 12h30 /14h00 & 18h00 T:l i | Accompagnement administratif et
16000 Angouléme Vendredi 09h00 a 12h30 /14h00 a 18h00 numeérique, aides aux démarches en ligne
Samedi 09h00 a 12h30 / 14h00 a 17h00
Cent ial
Centre social PT:c:VT;crli: Lundi au vendredi : — @ PC en libre-service avec accés Caf.fr
MIC Louis Aragon 16000 ANGOULEME 9h00 a 12h30 et de 13h30 a 19h00 —_— Accompagnement numerique
G ra I . Centre social o cxkeci | PCen libre-service avec accés Caf.fr
Les Alliers Iimpasse Gereges tadurette =l il Accompagnement numeérique
Angou éme 16000 ANGOULEME e 1
i Centre social e Y . " 4 %
Centre social CAJ Piace Henri Chamarre Lundi au jeudi : 9h00 a 12h00 / 14h00 a 18h00 . PC en libre-service avec accés Caf.fr
de la Grand-Font 16000 ANGOULEME Vendredi : 9h00 a 12h00 / 14h00 a 17h00 o Accompagnement numeérique
Lundi : 8h45 a 12h00 / 13h30 a 16h15 . , .
. La Puste: Mardi :9h00 2 12h00 / 13h30 a 16h15 - ® PC en libre-service avec_alcces Faf.fr
Dignac MSAP La Poste 5ruedelaCléd'Or . : o 1l A2 Accompagnement administratif et
16410 DIGNAC Mercredi : 8h45 a 12h00 i
Jeudi et Vendredi : 8h45 & 12h00 et de 13h30 & 16h15 9
Centre social Satre-sog D=L SR Lo PC en libre-service avec accés Caf.fr
La Couronne laC 1 allée des sports Mardi au jeudi : de 9h00 a 12h00 / 14h00 3 18h00 — ™ PR R '
e 16400 LA COURONNE Vendredi : 09h00 4 12h00 et de 14h00 & 17h00 — B 9
1 borne intérieure en libre-service aux
FLEP — ™ — ”
Soyaux FLEP Soyaux 7 bis Boulevard Léon Blum  |Lundi au vendredi : 9h00 & 12h00 /14h00 3 18h00 i, ORI \
16800 SOYAUX PC en libre-service avec acces Caf.fr

Accompagnement numeérique
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