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EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

SEANCE DU 23 MAI 2019 
 
 

LE VINGT TROIS MAI DEUX MILLE DIX NEUF à 17h30, les membres du 
conseil communautaire se sont réunis au siège de la communauté 
d'agglomération de GrandAngoulême - 25 boulevard Besson Bey à 
ANGOULEME suivant la convocation qui leur a été adressée par Monsieur le 
Président. 
 
Date d’envoi de la convocation : 17 mai 2019 
 
Secrétaire de séance :  Gérard DEZIER 
 
Membres présents :  
 
Jean-François DAURE, Jean-Marie ACQUIER, Sabrina AFGOUN, Michel 
ANDRIEUX, Véronique ARLOT, Anne-Marie BERNAZEAU, André BONICHON, 
Xavier BONNEFONT, Laïd BOUAZZA, Jacky BOUCHAUD, Patrick BOURGOIN, 
José BOUTTEMY, Catherine BREARD, Michel BUISSON, Danielle CHAUVET, 
Monique CHIRON, Jean-Marc CHOISY, Bernard CONTAMINE, Jean-Claude 
COURARI, Françoise COUTANT, Véronique DE MAILLARD, Catherine 
DEBOEVERE, Françoise DELAGE, Bernard DEVAUTOUR, Gérard DEZIER, 
Denis DOLIMONT, Jacques DUBREUIL, Georges DUMET, Denis DUROCHER, 
François ELIE, Guy ETIENNE, Annette FEUILLADE-MASSON, Jean-Jacques 
FOURNIE, Maud FOURRIER, Fabienne GODICHAUD, Thierry HUREAU, 
Isabelle LAGRANGE, Francis LAURENT, Michaël LAVILLE, Bertrand 
MAGNANON, Annie MARAIS, Jean-Luc MARTIAL, Pascal MONIER, Thierry 
MOTEAU, François NEBOUT, Catherine PEREZ, Dominique PEREZ, Yannick 
PERONNET, Marie-Hélène PIERRE, Jean-Philippe POUSSET, Bruno PROUX, 
Christophe RAMBLIERE, Jean REVEREAULT, Mireille RIOU, Bernard 
RIVALLEAU, Gérard ROY, Zahra SEMANE, Alain THOMAS, Jean-Luc 
VALANTIN, Roland VEAUX, Philippe VERGNAUD, Anne-Laure WILLAUMEZ-
GUILLEMETEAU, Danièle MERIGLIER 
 
Ont donné pouvoir : 
 
Anne-Sophie BIDOIRE à Anne-Laure WILLAUMEZ-GUILLEMETEAU, Jeanne 
FILLOUX à Michaël LAVILLE, Martine FRANCOIS-ROUGIER à José 
BOUTTEMY, Joël GUITTON à Patrick BOURGOIN, André LANDREAU à 
Catherine DEBOEVERE, Philippe LAVAUD à Catherine PEREZ, Eric SAVIN à 
Michel BUISSON 
 
Suppléant(s) : 

 
Gérard BRUNETEAU par  Danièle MERIGLIER 
 
Excusé(s) : 
 
Gilbert CAMPO, Karen DUBOIS, Michel GERMANEAU, Elisabeth LASBUGUES, 
Vincent YOU 
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Dans le cadre de la loi n°2005-102 du 11 février 2005, le fonds pour l’insertion des 

personnes handicapées dans la fonction publique (FIPHFP) propose d’accompagner les 
collectivités dans le développement de leur politique d’insertion et de maintien dans l’emploi des 
agents en situation de handicap et de restriction d’aptitude. 

 
A ce titre, GrandAngoulême, la ville d’Angoulême et son centre communal d'action sociale 

(CCAS) ont bénéficié d’un précédent accompagnement pour la période 2015-2018 au travers 
de la convention n° C-0744 ce qui a permis de mener des actions de formation et de 
sensibilisation, d’améliorer les conditions de vie des agents, de procéder à l’aménagement des 
postes de travail et de mettre en œuvre une politique de recrutement en faveur des apprentis et 
emplois d’avenir. 

 
Cette convention se terminant le 31 décembre 2018, les trois autorités territoriales ont 

exprimé auprès du FIPHFP, par un courrier commun du 29 août 2018, leur volonté de 
poursuivre les actions menées ces dernières années en faveur de l’inclusion professionnelle et 
du maintien dans l’emploi.  

 
Les travaux préparatoires nécessaires à l’élaboration d’un nouveau projet de 

conventionnement ont été menés durant le second semestre 2018 en association avec les 
référentes handicap, les services ressources humaines (RH), les directeurs des ressources 
humaines (DRH), les élus en charge du personnel et les représentants du personnel. Le projet 
de convention a été présenté et validé au comité d'hygiène, de sécurité et des conditions de 
travail (CHSCT) de la ville d’Angoulême et de GrandAngoulême en novembre 2018. Par 
ailleurs, cette conduite de projet a été étroitement menée avec les représentants du FIPHFP qui 
ont conseillé, précisé et vérifié les contenus narratifs, financiers ainsi que les fiches-actions. 

 
Ce projet s’articule autour de trois axes : 

- Maintenir dans l’emploi les agents en situation de handicap ou en restriction d’aptitude 
en mettant en œuvre des solutions pérennes, qu’il s’agisse d’aménagement de poste ou 
de reconversion professionnelle voire de reclassement ; 

- Favoriser le recrutement de travailleurs ou d’apprentis en situation de handicap en 
développant les partenariats à l’échelon local et en améliorant le suivi post-recrutement ; 

- Développer des actions novatrices en matière d’accompagnement du handicap. 
 

Ce projet soumis, dans un premier temps, au comité national d’engagement du 18 février 
2019 qui a émis un avis favorable, a obtenu ensuite un vote à l’unanimité du comité local du 
FIPHFP de la Nouvelle Aquitaine le 6 mars 2019. 

 
La convention serait conclue du 1er janvier 2019 au 31 décembre 2021, la subvention 

allouée par le FIPHFP pour les trois collectivités s’élevant à 403 783 €, répartie comme suit : 
- 187 395 € pour GrandAngoulême sur trois ans 
- 210 188 € pour la ville d’Angoulême sur trois ans 
- 6 200 € pour le CCAS sur trois ans. 

 
Sachant que la répartition des fonds pour chaque collectivité correspond aux besoins et 

priorités respectivement exprimés.  
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Afin de percevoir les soutiens financiers nécessaires à la mise en œuvre de ce projet, 
 
Vu l’avis favorable de la commission finances responsabilités sociétales du 15 mai 2019, 
 
 
Je vous propose :  
 
D’APPROUVER la convention relative au financement d’actions menées par 

GrandAngoulême, la ville d’Angoulême et le centre communal d'action sociale d’Angoulême à 
destination des personnes en situation de handicap pour la période 2019-2021. 

 
D'AUTORISER Monsieur le Président ou toute personne dûment habilitée à signer ladite 

convention. 
 
DE PREVOIR le versement des tranches prévues suivant la répartition établie dans les 

tableaux financiers joints en annexe des trois collectivités et les recettes aux budgets 2019 et 
suivants. 

 
 

APRES EN AVOIR DELIBERE, 
LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES, 
ADOPTE LA DELIBERATION PROPOSEE. 

 
 

Certifié exécutoire : 

Reçu à la Préfecture de la Charente le : 
 

28 mai 2019 

Affiché le : 
 

29 mai 2019 

 
 
 


















































































































































































