
 

 
DEPARTEMENT   
DE LA CHARENTE  

 

 
 
 

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS 
DU CONSEIL COMMUNAUTAIRE 

SEANCE DU 26 SEPTEMBRE 2019 
 
 

LE VINGT SIX SEPTEMBRE DEUX MILLE DIX NEUF à 18h00, les membres du 
conseil communautaire se sont réunis au siège de la communauté 
d'agglomération de GrandAngoulême - 25 boulevard Besson Bey à 
ANGOULEME suivant la convocation qui leur a été adressée par Monsieur le 
Président. 
 
Date d’envoi de la convocation : 20 septembre 2019 
 
Secrétaire de séance :  Jacques DUBREUIL 
 
Membres présents :  
 
Jean-François DAURE, Sabrina AFGOUN, Véronique ARLOT, Anne-Marie 
BERNAZEAU, André BONICHON, Xavier BONNEFONT, Patrick BOURGOIN, 
José BOUTTEMY, Catherine BREARD, Gérard BRUNETEAU, Michel BUISSON, 
Gilbert CAMPO, Monique CHIRON, Jean-Marc CHOISY, Jean-Claude 
COURARI, Bernard DEVAUTOUR, Gérard DEZIER, Jacques DUBREUIL, 
Georges DUMET, Denis DUROCHER, François ELIE, Guy ETIENNE, Annette 
FEUILLADE-MASSON, Jean-Jacques FOURNIE, Martine FRANCOIS-
ROUGIER, Fabienne GODICHAUD, Thierry HUREAU, Isabelle LAGRANGE, 
André LANDREAU, Elisabeth LASBUGUES, Francis LAURENT, Michaël 
LAVILLE, Bertrand MAGNANON, Annie MARAIS, Annie MARC, Jean-Luc 
MARTIAL, Pascal MONIER, Thierry MOTEAU, François NEBOUT, Catherine 
PEREZ, Dominique PEREZ, Yannick PERONNET, Marie-Hélène PIERRE, 
Bruno PROUX, Christophe RAMBLIERE, Jean REVEREAULT, Mireille RIOU, 
Bernard RIVALLEAU, Gérard ROY, Eric SAVIN, Zahra SEMANE, Alain 
THOMAS, Jean-Luc VALANTIN, Roland VEAUX, Philippe VERGNAUD, Anne-
Laure WILLAUMEZ-GUILLEMETEAU, Vincent YOU,  
 
Ont donné pouvoir : 
 
Anne-Sophie BIDOIRE à Anne-Laure WILLAUMEZ-GUILLEMETEAU, Laïd 
BOUAZZA à Patrick BOURGOIN, Danielle CHAUVET à Elisabeth LASBUGUES, 
Françoise COUTANT à Jean REVEREAULT, Véronique DE MAILLARD à Xavier 
BONNEFONT, Catherine DEBOEVERE à André LANDREAU, Joël GUITTON à 
François ELIE, Philippe LAVAUD à Catherine PEREZ 
 
Excusé(s) : 
 
Jean-Marie ACQUIER, Michel ANDRIEUX, Jacky BOUCHAUD, Bernard 
CONTAMINE, Françoise DELAGE, Denis DOLIMONT, Jeanne FILLOUX, Maud 
FOURRIER, Michel GERMANEAU, Jean-Philippe POUSSET 
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La gestion des ressources humaines nécessite l'ajustement régulier du tableau des 

effectifs. 
 

1. Direction générale des services 
 
Mission stratégie foncière et immobilière 

Un attaché territorial en détachement auprès de la société publique locale GAMA a sollicité sa 
réintégration au sein des services communautaires, à compter du 1er septembre 2019. 
Pour y répondre et pour satisfaire les besoins de GrandAngoulême, il convient de créer un poste 
correspondant à son grade au sein des services communautaires, rattaché à la mission Stratégie 
foncière et immobilière.  
L’incidence financière de cette réintégration a été anticipée au BP 2019 par l’inscription 
prévisionnelle de 4 mois de crédits.  
 

2. Direction des services techniques 
 
Déchets ménagers 

La fin du dispositif Emploi avenir conduit périodiquement, à échéance des contrats, à proposer la 
pérennisation de certains d’entre eux pour faire face aux missions de service public. 
Le service déchets ménagers dispose de plusieurs contrats arrivés à terme ou qui le seront 
prochainement en octobre et novembre 2019. 
Dans la mesure où ces emplois assurent une activité représentant un besoin permanent (soit au 
sein d’équipages de collecte, soit pour assurer des remplacements durables), la pérennisation de 
ces emplois est nécessaire pour assurer le service public attendu par les usagers. 
L’incidence financière annuelle de ces pérennisations serait de – 90 000€ en recettes liés à la 
fin du dispositif emploi aidé. 
 
Par ailleurs, après validation par le comité de pilotage des activités du service déchets ménagers 
du 26 avril 2018 et du comité technique du 28 mai 2019, l’harmonisation des horaires d’ouverture 
des 7 déchetteries communautaires a été retenue afin d’éviter de laisser cohabiter 3 régimes de 
travail différents issus des horaires avant fusion (ceux de l’ex GrandAngoulême, de l’ex 
SMICTOM et des sites relevant antérieurement de Calitom). Désormais, chaque déchèterie 
fonctionnera 6 jours sur 7 aux mêmes horaires. Pour ce faire, 3 postes permanents de 
gardiens/chauffeurs sont nécessaires et doivent être créés dans le cadre d’emplois des adjoints 
techniques.  
L’impact budgétaire de ces 3 créations sera neutralisé par une optimisation concomitante des 
effectifs non permanents de la collecte après calibrage des tournées. 
 
La modification du tableau des effectifs serait la suivante : 
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Sous réserve de l’avis du comité technique, 
 
Vu l’avis favorable de la réunion de toutes les commissions du 18 septembre 2019,   
 
Je vous propose :   
 
D’APPROUVER la modification du tableau des effectifs décrite ci-dessus, à compter du 

1er septembre 2019 pour le poste d’attaché à la mission stratégie foncière et immobilière et à 
compter du 1er novembre 2019 pour les autres emplois. 

  
DE PREVOIR les crédits correspondants aux budgets 2019 et suivants. 

 
 

 
APRES EN AVOIR DELIBERE, 

LE CONSEIL COMMUNAUTAIRE 
A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES, 

ADOPTE LA DELIBERATION PROPOSEE. 
 
 

Certifié exécutoire : 

Reçu à la Préfecture de la Charente le : 
 

03 octobre 2019 

Affiché le : 
 

03 octobre 2019 

 
 
 

Direction Création Nbre Suppression Nbre 
Direction générale des 
services 
Mission stratégie 
foncière et immobilière 

Cadre d’emplois des attachés 1   
 

Direction des services 
techniques 
Déchets ménagers-
collecte 

Cadre d’emplois des adjoints 
techniques 

 
8  

Emplois avenir  
8  

Direction des services 
techniques 
Déchets ménagers- 
déchèteries 

Cadre d’emplois des adjoints 
techniques 

3 Impact budgétaire neutralisé par 
optimisation des effectifs non 
permanents de la collecte 


