D e COMMUNAUTE D'AGGLOMERATION

Délibération
n° 2016.06. 70.B

Salle de spectacles
"La Nef" :
modification du
tableau des emplois

DU GRAND ANGOULEME

EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS
DU BUREAU COMMUNAUTAIRE
SEANCE DU 02 JUIN 2016

LE DEUX JUIN DEUX MILLE SEIZE a 17h00, les membres du bureau
communautaire se sont réunis au siege de la communauté d'agglomération du
Grand Angouléme - 25 boulevard Besson Bey a ANGOULEME suivant la
convocation qui leur a été adressée par Monsieur le Président.

Date d’envoi de la convocation : 27 mai 2016

Secrétaire de séance : André BONICHON

Membres présents :

Jean-Francois DAURE, Marie-Hélene PIERRE, Denis DOLIMONT, Jacky
BOUCHAUD, Gérard DEZIER, Yannick PERONNET, Bernard CONTAMINE,
Anne-Marie BERNAZEAU, Jacques PERSYN, Guy ETIENNE, Francois
NEBOUT, André BONICHON, Gérard BRUNETEAU

Ont donné pouvoir :

Excusé(s) :
Fabienne GODICHAUD, Michel GERMANEAU, Isabelle FOSTAN, Vincent YOU

Absent(s) :



Communauté d’Agglomération du Grand Angouléme

DELIBERATION

BUREAU COMMUNAUTAIRE DU 02 JUIN 2016 N° 2016.06. 70.B

ECONOMIE, EMPLOI, CULTURE ET SOLIDARITE /

EQUIPEMENTS CULTURELS Rapporteur : Monsieur BOUCHAUD

SALLE DE SPECTACLES "LA NEF" : MODIFICATION DU TABL EAU DES EMPLOIS

Par délibération n° 179 du 3 décembre 2015, le bureau communautaire a approuvé le
tableau des emplois de la régie de la salle de spectacles LA NEF.

Y figurent a ce jour 13 emplois, dont 2 emplois d’avenir. Toutefois, au vu des premiéeres
orientations présentées dans le cadre de la mission d’accompagnement de la structure et étant
donné le volume d’activités actuel, un ajustement de I'organisation du service est nécessaire.

I est notamment primordial de renforcer certaines missions telles que
'accompagnement des musiciens amateurs dans le cadre des studios de répétition et la
politique de relations publiques et de partenariats de I'équipement.

Dans une logique de parcours d’insertion professionnelle, la Nef souhaite ouvrir ces
postes a deux emplois d’avenir.

Le tableau des emplois de la régie serait le suivant :

Emploi Tableau proposé en 2016

Emploi 1 Directeur

Emploi 2 Responsable administratif et financier

Emploi 3 Responsable technique

Emploi 4 Responsable communication et partenariats
Emploi 5 Comptable

Emploi 6 médiateur culturel

Emploi 7 Responsable de la programmation et de |'accompagnement
Emploi 8 Régisseur de studios

Emploi 9 Régisseur de studios

Emploi 10 Assistant administratif et comptable

Emploi 11 Chargé de I'entretien des locaux (temps partiel)
Emploi non permanent 12 | Chargé d'accueil (emploi d'avenir)

Emploi non permanent 13 | Régisseur de studio (emploi d'avenir)

Emploi non permanent 14 | Assistant aux relations publiques (emploi d'avenir)

L'incidence financiére de ces modifications est intégrée au budget 2016 de la structure
(sur lequel 100 000 € d’économies sont réalisés par rapport a 2015). Les économies réalisées
sur les postes de vacataires et d’'intermittents grace au renforcement du péle accompagnement
permettraient de limiter 'impact budgétaire 2017 de ces modifications a 14 600 € annuel.

Je vous propose :

D’APPROUVER la modification du tableau des emplois de la régie de la salle de
spectacles LA NEF comme décrite ci-dessus.
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DE PREVOIR les crédits correspondants au budget annexe NEF 2016 et suivants.

APRES EN AVOIR DELIBERE,
LE BUREAU COMMUNAUTAIRE,
A L'UNANIMITE DES SUFFRAGES EXPRIMES,
ADOPTE LA DELIBERATION PROPOSEE.

Certifié exécutoire :

Recu a la Préfecture de la Charente le : Affiche le :

06 juin 2016 06 juin 2016




